Syndicat intercommunal

L'expert en !nergies pour votre territoire d'énergies de Maine-et-Loire



03

«dito du Pr€sident
Jean-Luc DAVY

04

L'€quipe du SIEML

¥ Des Zlus " votre Zcoute
¥ Une Zquipe ~ votre service

07

Les ressources ®nanci'res

¥ RZpartition des recettes et des dZpenses

¥ Principales recettes (fonctionnement et
investissement) et dZpenses

¥ LOactivitZ comptable

10

Les travaux r€alis€s
¥ Renforcements

¥ Extensions

¥ SZcurisations

¥ Effacements des rZseaux
¥ fclairage public

11

Les services €nerg€tiques

¥ Mission de conseil en Znergie

¥ Groupements dOachat de gaz naturel
et dOZlectricitZ

¥ Le contr™le des concessions

¥ Rapport de contr™le de IQautoritZ concZdante
sur IOapplication des tarifs sociaux de IOZnergie

14

La communication

¥ Une nouvelle mascotte !

¥ Participation du SIEML aux Zvenements
dZpartementaux et rZgionaux

¥ Actions pour la mobilitZ Zlectrique

16

Les faits marquants

¥ Signature dOun avenant au contrat de
concession entre le SIEML - ERDF et EDF

¥ Travail collaboratif sur un programme
coordonnZ de travaux entre le SIEML et ERDF

¥ LOavancZe du projet de dZploiement de bornes
de recharge pour vZhicules Zlectriques

18

Projets ! I'norizon 2015




<

A V4
Zdit
Jean-Luc DAVY,
President du SIEML

En 2014 les services opZrationnels ont maintenu un niveau dOactivitZ notable dans un
contexte de baisse sensible de la commande publique: le SIEML a dZveloppZ pres de
100 km de nouveaux rZseaux.

Les chantiers de ladiversibcation ont connu de beaux dZveloppements avec la mutualisation de IQapprovisionnement
ZnergZtique, aussi bien pour le gaz naturel que pour IOZlectricitZ, dans le cadre de la suppression des tarifs
rZglementZs de vente. Le chantier des bornes de recharge de vZhicules Zlectrique a certes accumulZ un IZger

retard du fait des nombreuses complications rencontrZes mais il laisse espZrer un dZploiement rapide " partir <

du second semestre 2015. En toute bn dOannZe, le comitZ exZcutif sDest positionnZ en faveur de la crZation dOune ! 3
offre de conseiller en Znergie partagZ, labellisZe par IDADEME. Le dossier de IDamZnagement numZrique a connu

lui aussi une avancZe sensible avec cette dZcision collective de crZer un syndicat mixte ouvert accueillant les

EPCI, le dZpartement et la rZgion, adossZ aux services du SIEML.

Du c™tZ des fonctions support et des moyens gZnZraux, les services ont fait avancer de nombreux dossiers comme
en tZmoignent IOinstallation de la Pbre optique et du tres haut dZbit au siege, le raccordement du b%.timent au
rZseau de gaz naturel, la naissance de notre mascotte SmilZ " la communication ou bien encore IQarrivZe des ZoZ
dans le parc de vZhicules. Les Pnances ont ZtZ fortement mobilisZes par la prZparation de la dZmatZrialisation
des Zchanges avec la trZsorerie. Et plusieurs agents sOactivent dZj” pour nous proposer une tres belle soirZe le
20 novembre prochain et cZIZbrer comme il se doit le 96 anniversaire du syndicat.

Le SIEML est donc bel et bien en ordre de marche, dZterminZ " affronter les dZps de la rZforme territoriale et
de la transition ZnergZtique. La rZforme globale de la gouvernance du syndicat, prZparZe tout au long de I0annZe
2014 et proposZe au vote de IDassemblZe syndicale en juin 2015, permettra au syndicat une plus grande agilitZ
dans ses prises de dZcision ainsi quOune vitalitZ dZmocratique accrue.

\%n&’w\.eﬁa devorin Jean-Luc DAVY

i



Des Zlus
e VOtre €coute

@ Le comitZ syndical sOest rZuni les 20 mai, 21 odioe et
16 dZcembre 2014. Ces comitZs syndicaux permettent
aux Zlus de traiter les questions de budget, de voer les
propositions du Bureau, de faire Zvoluer les compZences
du SIEML et dOaborder des sujets dDactualitZ.

@® Depuis la nouvelle mandature, le bureau syndical du

ConformZment ~ IQarticle L. 5211-10 du CGCT, la liste
des matieres ne pouvant donner lieu ~ une dZIZgation
dOattribution restent de la compZtence du comitZ syndical.
En dehors de ces domaines limitativement Znonc’Zs, le
comitZ syndical a consenti la dZIZgation de ses pouvoirs
de dZcision au PrZsident en sOinspirant des dZlZgations
pouvant stre consenties aux maires par le conseil

SIEML est composZ dOun prZsident, de 7 vice-prZsidents municipal (art L. 2122-22).

et de 28 dZlZguZs. Le Bureau sOest rZuni les 4 mars,
10 juin, 9 septembre, 14 octobre et 9 dZcembre. Il prend
les dZlibZrations qui ressortent de sa compZtence, pour
Zlaborer des propositions soumises au vote du comitZ et
administre les affaires courantes du syndicat.

Ainsi, le Bureau du syndicat reste compZtent pour toute
dZcision, en dehors des matieres dont la dZIZgation nOest
pas autorisZe par le CGCT et pour lesquelles le PrZsident
nOa pas resu de dZIZgation.



2014

annee des slections
dunouveau Bureau
dUSIE M B

E la suite des dernieres Zlections municipales,
Jean-Luc DAVY a ZtZ Zlu lors de IOassemblZe
syndicale du 20 mai 2014 pour un mandat de
6 ans. Il succede = Robert GAUTIER, ayant
souhaitZ se retirer de la vie publique apres une
longue carriere dOZlu local et un mandat de
prZsident du SIEML depuis 2011.

Nous souhaitons ~ Robert GAUTIER une bonne
continuation pour ses projets futurs.

La nouvelle reprZsentation du bureau syndical
sOappuie dZsormais, selon un accord informel,
sur les territoires intercommunaux et non plus
sur les cantons et ce, dans le but dDaccompagner
un mouvement irrZversible dOafbrmation des
EPCI " bscalitZ propre.

PRfSIDENT

Jean-Luc DAVY, maire de la commune
de Daumeray et prZsident de IOassociation
des maires de Maine-et-Loire.

VICE-PRfSIDENTS
Christian MAILLET, maire et dZIZguZ
de la commune de Montjean-sur-Loire.
Jean-Marc VERCHERE adjoint au maire
et dZIZguZ de la ville dOAngers.
Jean-Paul BOISNEAU secrZtaire
dZpartemental - maire et dZIZguZ

de la commune de la SZguiniere.

fric TOURON maire et dZIZguZ

de la commune de DistrZ.

Pierre VERNOT, maire et dZIZguZ

de la commune de Saint-Lambert-la-Potherie.

Philippe BOLO, adjoint et dZIZguZ

de la commune dOAwrillZ.

Adrien DENIS, maire et dZIZguZ

de la commune de DenezZ-sous-le-Lude.

DfLFGUFS

Didier BODIN, maire des Cerqueux-sous-
Passavant et dZIZguZ de la communautZ

de communes du Vihiersois-Haut-Layon.
Yves BOUCHERmaire et dZIZguZ de Brain-
sur-Allonnes.

Bruno BOURCIER maire et dZIZguZ

de la Jumelliere.

Pierre BROSSELIER conseiller municipal

et dZlZguZ de Blaison-Gohier.

Daniel CHALET, adjoint et dZIZguZ

du Lion dOAngers.

AndrZ CHESNEAU maire de CherrZ

et dZIZguZ de la communautZ de communes
du Haut Anjou.

Joseph GALON adjoint et dZIZguZ de SegrZ.
Jackie GELINEAU maire de Chanteloup-
les-Bois et dZIZguZ de la communautZ
dOagglomZration du Choletais.

Jean-Jacques GIRARD prZsident et dZIZguZ de
la communautZ de communes Loir et Sarthe.
Jean-Pierre GOUBEAULT, adjoint et dZIZguZ
de MartignZ-Briand.

Marie-Josephe HAMARD, vice-prZsidente

du conseil dZpartemental - maire et dZIZguZe
de Saint-Michel-et-Chanveaux.

fric HERV{, adjoint et dZIZguZ dOAndard.
Marie-Christine HONORf, adjointe et
dZIZguZe de CandZ.

Annick JEANNETEAU adjointe et dZIZguZe
de Cholet.

Alain LEFORT, conseiller municipal et dZIZguZ
de DouZ-la-Fontaine.

Dominique LEPETIT, conseiller municipal

et dZIZguZ de Saint-Germain-des-PrZs.
GZrard MARCHAND conseiller municipal

et dZlZguZ de BaugZ-en-Anjou.

flisabeth MARQUET, maire de JarzZ et dZlZguZe
de la communautZ de communes du Loir.
Jean-Michel MARY,adjoint et dZIZguZ

de BeauprZau.

Richard MENORET conseiller municipal

et dZlZguZ de Saint-Sauveur-de-Landemont.
Serge PIOU maire et dZIZguZ de Saint-Pierre-
Montlimart.

Christophe POT, maire et dZlZguZ de MazZ.
fric POUDRAY maire et dZIZguZ de Somloire.
Jacky QUESNEI_maire et dZIZguZ

du Longeron.

Didier ROISNE conseiller dZpartemental -
maire et dZIZguZ de BeaucouzZ.

Marie SEYEUX conseillere deartementaIe -
maire et dZIZguZe de Blou.

Michel SIRE, maire du Thoureil et dZIZguZ

de la communautZ de communes du Gennois.
Jean SOTTY maire et dZIZguZ de
Saint-Sigismond.




Une Zquipe

Organigramme du SIEML - Juin 2015

Jacky BODINEAU

Directeur général adjoint

Eric TELLIEZ
Chargé de mission contrle,
gouvernance, pilotage et prospective

Frangoise VINCENT
Assistante de direction

Sylvie FOURCHER Elise TRICARD Agnés GANDON Daniel BOURGEOIS
Directri d Directrice du développement des Diechoir dok ificatriactint
etdu le d etd é services énergétiques.
Laurent BARADEAU Yvan CHARRIER
Annick GARNIER Guilhem ANDRIEU Adjoint au directeur Maryline LEGAULT Adjoint au directeur
Assistante de direction Groupement d'achat énergétique, Secteur travaux Assistante de direction Secteur éclairage public
contrale des concessions gaz
et développement du gaz
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Au 31 dZcembre 2014, Parmi eux, 18 % appar- La moyenne dO%.ge des Les agents du SIEML ont

le SIEML comptait tiennent " la catZgorie A, agents est de 48,5 ans. | suivi au total 1132 heures

45 agents: 18 femmes 49 % " la catZgorie B et de formation en 2014 pour
et 27 hommes. 33 % " la catZgorie C. un montant de 104220.

Mouvements
delpersonnel
DfPARTSE

¥~ |a retraite pour Jean-Louis CANS et Patrice LEMAY,
¥ mutation pour Yann AVRIL.

ARRIVfESE

¥ flise TRICARD: responsable des ressources
humaines et des moyens gZnZraux,

¥ Guilhem ANDRIEU: chef de projet groupement
dOachat ZnergZtique, contr™le des concessions gaz et
dZveloppement du gaz,

¥ Christophe ROULEAU : chef de projet des systemes
dBinformation,

¥Florian CESBRON: chargZ dOaffaires au sein du
service Zclairage public.

MISSIONS TEMPORAIRES

¥ Florian BIDET : chargZ de mission pour la gestion des
certibcats dOZconomies dOZnergie (CEE).

¥Adeline MONNIER: archiviste missionnZe par les
Archives dZpartementales de Maine-et-Loire aPn de
rZaliser le traitement des documents ~ archiver, de la
collecte ~ la cotation en passant par le versement, le
classement et la valorisation des archives (pour info:
2 tonnes de papiers ont ZtZ dZtruites, ce qui reprZ-
sentent 50 metres linZaires de caisses dOarchives).

STAGIAIRE

Accueillie en tant que stagiaire dans le cadre de sa for-
mation de services aux personnes et aux territoires,
AndrZa TRULLA a par ailleurs ZtZ recrutZe dans le
cadre dOune mission temporaire estivale.

INFORMATIQUE ET CONNECTIVITf

La modernisation du parc informatique et IQarrivZede la
Pbre optique et du tres haut dZbit au SIEML ont pemis
d'amZliorer sensiblement les conditions de travail.



| es ressources

®nancieres

LOannZe 2014 a ZtZ marquZe par un dynamisme un peu
moindre de la taxe dOZlectricitZ et une stabilisation de
la redevance de concession Zlectrique, tandis que les
subventions du FacZ et le volume des investissements
ont amorcZ une baisse sensible.

D€penses: 67,85 Me




|es ressources

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

® Taxe sur la Consommation Finale dOZlectricitZ

Le SIEML pereoit la part communale de la taxe
sur 1OZlectricitZ, payZe par les usagers sur leur
consommation, en lieu et place de la plupart
des communes du dZpartement (" IQexception de
11 communes).

Coefbcient bxZ pour 2014 : 8,28 (8,50 pour 2015).

® Redevances de Concession

En qualitZ de propriZtaire des rZseaux de distribution
publique dOZnergie Zlectrique et de gaz, le SIEML
pereoit les redevances de concessions suivantes :

- la redevance R1 pour la concession Zlectrique
dZpartementale (356 communes), dite de
fonctionnement. Elle vise ~ bnancer les dZpenses
annuelles de structures supportZes par le SIEML
pour IDaccomplissement de sa mission.

- la redevance R2 pour la concession Zlectrique dZpar-
tementale (356 communes), dite dOinvestissement.
Elle sOappuie sur les investissements rZalisZs 10aiie
pZnultieme.

- laredevance R1 Gaz dite de fonctionnement, en vue
de bnancer les dZpenses de structures nZcessaires
" la mission de contr™le exercZe par le SIEML.

12,38 Me

RECETTES DOINVESTISSEMENT

® Financement au titre du FacZ (subventions)

Le Financement des aides aux collectivitZs
territoriales  pour IOZlectribcation rurale  (FAC),
intervient pour participer au Pnancement des travaux

¥ Programme C C EdestinZ ~ favoriser les travaux
relatifs ~ I©amZlioration esthZtique des rZseaux.

¥ Programme C S Epour la sZcurisation des rZseaux

de renforcement, dOextension et, depuis 1992, des basse tension ruraux par suppression des lignes
travaux dOeffacement des rZseaux basse tension des aZriennes en Pls nus.

communes rurales, ainsi que IOZtablissement des
lignes moyenne tension destinZes " IOalimentation &
nouveaux postes de distribution publique.

¥ Programme G AB EconsacrZ au renforcement des
rZseaux

¥ Programme C AB EconsacrZ aux extensions

Produit TCCFE en Me

- .
™
o
CA 2010 CA 2011 S| cA2012
=
2 .
- =
— o
™
i
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CA 2013 CA 2014 Projection 2015

¥ Programme C SO Bpour la rZsorption des bls nus
de faible section.

Depuis la rZforme de 2012, la part du FACf couvre
au maximum 80 % de travaux Zligibles HT, alors
quOauparavant, les aides couvraient 65 % du montant
TTC des travaux.

Redevances R1 Gaz
R1 et R2 !lectricit"

740 560 769 ‘132 784 472 i
752 992 780 837 I 784 000
142 621 182 913 585 i
* 160 298 198 544 200 000
L 201_5 ‘
| 2010 2011 2012 2013 2014 Projection

¥R1 Gaz ¥R1 flectricitZ “/R2 flectricitZ
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® Emprunts

En 2014 le SIEML nOa pas mobilisZ dOemprunt pour Pnancer ses
investissements. En 2013 seulement 2 MJ ont ZtZ mobilisZs. Le stock
de dette au 31/12/2014 est ainsi ramenZ ~ 16,6 NU.

Principales depenses

® Volume des investissements

Les travaux sur les rZseaux de distribution publique d'ZIZctricitZ reprZsentent ordres de paiement et dOencaissement
les deux tiers des investissements du SIEML. Le tiers restant est effectuZ sur les  Zmis par les services du SIEML.

rZseaux dOZclairage public et le gZnie civil de tZIZcommunications.

<
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¥RZseaux Zclairage public et gZnie civil tZIZcommunication
¥ RZseaux distribution publique d'ZIZctricitZ
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4000 000
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MEmprunts inscrits  Emprunts rZalisZs % Capital remboursZ “/ Capital restant au 31 dZcembre

L'activite comptable

Les mandats et titres de recettes sont les

5 447 5116
En 2014, 4786 mandats, 3710 titres de 4647 4786

recettes, 2519 factures dOinvestissement ’\i/i_l

gt v613 factu.r(.esv de fonctionnement ont 3753 3795 3710
ZtZ comptabilisZs. 3290

fvolution sur les 4 dernisres annZesgE (2011 @ 2013 2014

Cumuls ¥Mandats ¥Titres

Au sein de la direction des bnances, IDannZe 2014 a ZtZ marquZe par IQabsorption
de nouvelles activitZs parmi lesquelles la gestion bPnanciere des marchZs ainsi que

le nouveau protocole dOZchange standard avec la TrZsorerie dont les objectifs sont
IGoptimisation de la gestion des moyens et [Daugmentation de la qualitZ des comptes.



10

| es travaux

Chague annZe le SIEML entreprend,
" IOinitiative des communes, des
travaux de diffZrente nature parmi
lesquels le renforcement, IOextension,
la Pabilisation et la sZcurisation des
rZseaux Zlectriques.

Les effacements de rZseaux permettent de dis-
simuler et de sZcuriser les rZseaux, participent ~

IGembellissement des centres bourg et gZnerent le
remplacement des anciens luminaires par du ma-

tZriel moins Znergivore. Voici quelques donnZes
chiffrZes du bilan dOactivitZ rZalisZ en 2014.

RENFORCEMENTS

¥ 177 opZrations pour 8,4 MU (135 du programme
listZ et 42 inopinZes).

¥ |es opZrations rZalisZes auront traitZ les chutes
de tensiony 11 %

EXTENSIONS

¥ Extensions individuelles : 167 opZrations engagZes
pour 2,6 MU (+ 18 % sur 2013).

¥ Extensions collectives:
- Zones dOhabitations:99 opZrations engagZes
pour 3,5 MU (en recul de 17 % sur 2013).
- Zones dOactivitZs14 opZrations engagZes pour
410 7000 (+ 2 % sur 2013).

SfCURISATIONS

¥ La somme de 3,364 MU est entisrement engagZe.
¥ 62 %des 58 opZrations sont achevZes.

EFFACEMENTS DES RfSEAUX

Les services ont pilotZ avec nos entreprises la
dZpose de plus de100 km de vieux Pls et de plus
de 1 500 supports, la pose de 24 km de rZseaux
aZriens basse tension, 11 km de rZseaux aZriens
HTA, 36 km de rZseaux souterrains basse tension
et 22 km de rZseaux souterrains HTA, soit un total
qui sOapproche de400 km de nouveaux rZseaux!

¥ Communes dont la taxe sur IOZlectricitZ est pereue
par le syndicat:
- 67 opZrations engagZes 7,4 MU de travaux
basse tension et Zclairage public dont5,2 MU de
participation du SIEML.

f CLAIRAGE PUBLIC

¥ Entretien et maintenance:

362

collectivitZs adhZrentes " ce service qui gere:

90132 4220

points lumineux armoires

11

MW de puissance
installZe

16 000

appareils re-lampZs

22 000

MWh de consommation
annuelle

1 1ez

demandes de
dZpannages traitZes via
le SIG du SIEML

¥ Programme de rZnovation::

- 2100 lanternes ont ZtZ rZnovZes avec du matZriel
plus performant et moins consommateur dOZnergie
dont 600 lanternes de type C boules E remplacZes
pour un montant total de travaux de 2,1 MO.

- Gain ZnergZtique annuel rZalisZ gr¥cce " ce
programme: 252 MWh.

¥ Communes dont la taxe sur I0ZlectricitZ nOest pas ¥ 14000 rZponses :cOest le nombre de dZclarations

pereue par le syndicat:

- 12 opZrations reprZsentant 1,38 MU de travaux
basse tension seront rZalisZes pour 345000 U
de participation du SIEML.

de travaux ou de dZclarations dOintention de
commencer les travaux accordZes par le SIEML
en 2014, ce qui reprZsente unesoixantaine de
rZponses par jour pour le service concernZ !



| es services

'nergetiques

Mission de consell
en energie

ANALYSE fNERGfTIQUE

DU PATRIMOINE (AEP)

En 2014,21 communes ont bZnZbciZ dOune AEP, ce qui
reprZsente un total de 97 b%otiments Les analyses sont
gZnZralement rZalisZes sur I0ensemble du patrimoine

communal.
Analyse fnergZtique du Patrimoine (AEP)
des communes du Maine-et-Loire

Communes (363)
M AEP (149)

AUDIT fNERGfTIQUE

Cette action permet de focaliser les efforts sur les
b%timents les plus Znergivores en rZalisant un bila
complet de IOZtat existant puis en chiffrant toutesles
possibilitZs d®Zconomie dOZnergie. Suivant les bes
un audit ZnergZtique est composZ dOune Ztude sur la
rZnovation thermique et une faisabilitZ multi-Znerg es.

Tessier Emmanuel - SIEML - Novembre 2014

B AEP potentielle (6)

AEP en cours (24)

En 2014, dans le cadre dOun marchZ pilotZ par le ¥ Objectifs: doter dOune compZtence Znergie les

SIEML, 20 audits ZnergZtiques ont ZtZ prZsentZ par
des bureaux dOZtude dansl2 communes pour un
montant de 547200 TTC

Objectif de ces travaux dOamZlioration:rZduire les
consommations dOZnergie et ainsi limiter au maximum
les Zmissions de gaz " effet de serre.

FIPEE 21 (fonds dOintervention

pour les Zconomies dOZnergies)

En 2014,38 opZrations ont ZtZ rZalisZes dont:

¥ 22 concernant des rZnovations thermiques (142 tonnes
de CQ dOZconomisZes),

¥la mise en place de3 chaudisres bois (13 tonnes Zqui-
valent pZtrole ou 29 tonnes de C@dOZconomisZes),

¥ 8 pompes " chaleur (47 tonnes de CQ dOZcono-
misZes),

¥5 autres opZrations (lampadaires autonomes, docu-
ments dOurbanisme, rZnovation dOhabitat social).

ZOOM SUR LE CONSEILLER
EN fNERGIE PARTAG] (CEP)

AV‘

P

)

communes nOayant pas les ressources sufbsantes
pour se structurer sur les questions de ma’trise de
I&Znergie, offrir aux petites et moyennes collectivitZs
un acces aux compZtences nZcessaires pour animer
une vZritable politique ZnergZtique, permettre °
ces communes de faire des choix en matiere de
performance ZnergZtique sur leur patrimoine.

<

¥ Missions rZalisZes par le technicien du SIEML et un

stagiaire dZdiZ : analyse des consommations sur les
annZes antZrieures, visites et Ztats des lieux Zner-
gZtiques des b%timents communaux, rZalisation
d®un diagnostic Zclairage public, proposition de prZ-
conisations simples et rapides ~ mettre en luvre,
crZation dOun rapport C Mission Pilote - Conseil en
fnergie E.

¥ Conclusion de la mission pilote: les simulations

dZmontrent que la mise en place dOun CEP permet de
ma’triser et meme de diminuer les consommations
dOZnergie, le cozt dOun CEP est compensZ par la
baisse des dZpenses ZnergZtiques, le CEP permet

En 2014 le SIEML, en partenariat avec IOALEC (IOAgence surtout dOapporter des services dOaccompagnement

locale de IOZnergie et du climat), a mis en place une
mission pilote abn de montrer 1QintZret dOun conseiller
en Znergie partagZ (CEP) sur deux communes situZes

sur le territoire dOAngers Loire MZtropole, Feneu et
Montreuil-JuignZ.
les

¥ Concept fondateur dOun CEP: mutualiser

non valorisables Pnancierement:

- le conseil dans les projets neufs et de rZnovation

pour [Ooptimisation des choix ZnergZtiques et des
matZriels dOZconomies dOZnergie ;

- actions de sensibilisation et d'information.

Le SIEML a donc dZcidZ de dZvelopper progressive-

compZtences dOun chargZ de mission en Znergie ment un service de conseiller en Znergie partagZ °

entre plusieurs collectivitZs.

I6Zchelle du dZpartement.
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| es services

Groupements d'achat
de commandes de gaz naturel

et d'llectricit!

Dans le cadre de la poursuite de la
libZralisation des marchZs de IOZnergie,
la loi du 17 mars 2014 relative ~ la
consommation a bPxZ le calendrier de
la disparition des tarifs rZglementZs
de gaz naturel et dOZlectricitZ. Les
professionnels et les acheteurs publics
dont la consommation annuelle de gaz
est supZrieure ~ 200 MWh par site
nOont plus droit, depuis lel* janvier
dernier, aux tarifs rZglementZs par
les pouvoirs publics. Dans ce contexte,
le SIEML a proposZ aux collectivitZs
alimentZes en gaz naturel et en
ZlectricitZ, un groupement dOachat
dOZnergies. La complexitZ des marchZs
dOapprovisionnement ZnergZtique et
IGobligation de respecter les regles de
la commande publique nZcessitent
de sZcuriser techniquement et
juridiquement les procZdures. En
massibant les besoins, le SIEML est
en mesure dOoptimiser les contrats de
chacun abn de les conseiller, ma’triser
leur consommation et renforcer leur
efbcacitZ ZnergZtique.

Le 20 mai 2014, le comitZ syndical du
SIEML a approuvZ IQacte constitutif
qui fonde ce groupement.

En ce qui concerne le gaz naturel,
au regard des criteres liZs au prix
et au niveau des services associZs
proposZs par les candidats, GDF SUEZ
a remportZ 10appel dOoffres relatifs ~
la fourniture et IOacheminement de
gaz naturel sur le dZpartement. Le
volume annuel est de55 GWhrZpartis
sur 568 points de livraison. La durZe
du marchZ est de deux ans " partir
du 1¢ janvier 2015. 84 collectivitZs
du dZpartement adherent " ce
groupement.

En ce qui concerne I0ZlectricitZ, ce
sont 239 collectivitZs qui ont fait le
choix de faire conbance au SIEML.

La durZe du marchZ est dedeux ans "
partir du 1°¢" janvier 2016.

La procZdure de mise en concurrence
relative " la fourniture est en cours de
prZparation.

|'e contrele de ¢eNCessIoNs: '

¥COest un outil dOamZlioration du service public et un moyen de faire
progresser les concessionnaires dans leurs activitZs. Le SIEML est |QautoritZ
organisatrice et concZdante, il doit contr™ler que le service public dZIZguZ
rZpond bien aux attentes |Zgitimes des usagers: un service public de qualitZ,
Zquitable, et continu.

fLECTRICITf

¥Le rapport de contr™le ZlectricitZ
2013 met en exergue : secteurs (non prise en compte dans

- des difbcultZs rZcurrentes dans les  le dZcret C qualitZ E),
Zchanges de donnZes comptables - une amZlioration parallele de la
et Pnancieres de la concession, tenue de la tension,

-une amZlioration de la qualitZ -un partenariat constructif entre
de continuitZ de la fourniture IGautoritZ concZdante et le ges-
dOZlectricitZ depuis 5 ans, en dZpit tionnaire de rZseau autour de la
de la problZmatique persistante co-construction du PCDMR.

des micro-coupures sur certains

Les chieres cl€s de la concession €lectrique

356

communes

7185

producteurs dOZnergies sur le
dZpartement

1,07

un patrimoine de 1,07 MdsU
en valeur brute

21900

km de rZseau haute et basse tension

422 200

usagers consommant 4,9 TWh




GAZ

¥ Concernant le rapport de contr™le des
diffZrentes concessions gazisres pour IOannZe
2013, vous pouvez consulter I®ensemble des
donnZes produites lors de IOaudit via le site
du SIEML dans la rubrique des actualitZs
- assemblZes gZnZrales - rapports du
prZsident en date du 16 dZcembre 2014.

Communes desservies par:
M Totalgaz M SorZgies

Antargaz [l GrDF
[ ] communes hors concession ou non desservies

Les chieres cl€s
de la concession gaziere

¥104 communes sont desservies sur
le dZpartement. Elle est composZe de
24 contrats de concessions dZIZguZs ~ GrDF
(11 concessions / 68 communes), Antargaz
(6 concessions / 19 communes), SorZgies
(4 concessions / 19 communes) et Totalgaz
(3 concessions / 21 communes).

¥1496 km de canalisations: 1383 km pour
GrDF, 81 km pour SorZgies, 13 km pour
Antargaz et 19 km pour Totalgaz.

¥ 46 858 usagers.

¥ 1,8 TWhde gaz acheminZes sur le territoire
du SIEML (environ500 TWhen France).

¥Un patrimoine de 108,6 MU en valeur brute.

Rapport de contrele relatif € I'application
des tarifs sociaux de |'snergie

DOapres un rapport publiZ le 8 janvier

EDF en vue dDaccompagner les bZnZbciaires des

2014 par IOINSEE, 13,2 % des mZnagesarifs sociaux dans leur contrat dOZnergie.

rZsidant dans les Pays de |a Loire sont
considZrZs comme Ztant ZnergZtique-
ment vulnZrables sur le plan ZnergZ-

tique, cOest-"-dire quOils consacrent
plus dOun mois de revenus ~ payer leur
chauffage.

Le syndicat a souhaitZ piloter une Ztude, basZe no-
tamment sur [Oaudit des trois principaux fournis-
seurs actifs sur le deartement EDF, GDF Suez et
Direct fnergie, abn de suivre sur le dZpartement
la mise en Tuvre des nombreuses Zvolutions |Z-
gislatives et reglementaires intervenus au cours de
ces dernieres annZes, dOapprZhender le dispositif
mis en place au sein de ces sociZtZs, et de mieux
conna’tre le probl des personnes bZnZbciant des
tarifs sociaux de I0Znergie. LOZtude integre Zgale-
ment IOexpZrimentation menZe par le fournisseur

4

LOZtude du SIEML souligne ainsi les efforts
consentis par les fournisseurs, notamment EDF,
pour absorber la hausse remarquable du nombre
de bZnZbciaires des tarifs sociaux de I0Znergie
depuis quatrve ans.vLe syndicat met Zgalement en 13
exergue la nZcessitZ demaintenir les tarifs sociaux
de 10ZlectricitZ et du gaz naturel au moins jusqu®”
la mise en luvre opZrationnelle du dispositif de
substitution adoptZ par le |Zgislateur (le cheque
Znergie), qui pose encore un certain nombre
dbinterrogations sur sa faisabilitZ.

A

Notons Zgalement IDengagement dOEDF pour mener
" bien et approfondir la dZmarche expZrimentale
dOoptimisation des contrats dOZnergie pour les
clients bZnZbciaires du tarif de premisre nZcessitZ
sur le territoire dOAngers Loire MZtropole.

S

N

<
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| a communication

Unelnhouvelle
mascotte !

Pour la nouvelle mandature et IQac-
cueil des nouveaux Zlus, le SIEML
a souhaitZ Zlaborer un blm de prZ-
sentation du SIEML, en collaboration
avec une agence spZcialisZe dans la
crZation de blms ZvZnementiels.

Ce blm prZsente les diffZrentes missions
actuelles du SIEML mais aussi ses projets
dOavenir. Il a ZtZ projetZ lors de IOassemblZe
gZnZrale du mois de mai 2014. Vous pouvez le
visionner via la page dOaccueil de notre site
Internet (www.sieml.fr).

Le personnage principal du bPIm est devenu la
mascotte du SIEML et a ZtZ dZclinZe par la suite
sur diffZrents supports de

communication. sI@GML

E I0issue dOun concours

informel parmi les agents,
la mascotte a reeu un

petit nom: SmilZ. Il sOagit
de I©Ganagramme de

IGacronyme du SiZml

Participation du SIEML
aux svEnements
departementaux et regionaux

® Le samedi 14 juin 2014 se tenait IDassemblZe gZnZrale
des maires de Maine-et-Loire au Parc des expositions
dOAngers. Le SIEML Ztait prZsent. E cette occasion,
le bIm de prZsentation du SIEML a ZtZ projetZ sur le
stand.

® Le SIEML, adhZrent de l'association franeaise de
I'Zclairage (AFE), Ztait partenaire de I'exposition
des JournZes nationales de la lumiere qui se sont
dZroulZes les 22 et 23 septembre 2014 " la citZ des
congres de Nantes. Yvan CHARRIER, chef du service
Zclairage public, reprZsentait le SIEML en lien avec le
P™le Znergie des Pays de la Loire composZ du SYDELA
du SDEGM, du SYDEYV et du Conseil deartementaI de
la Sarthe.

De nombreux sujets ont ZtZ abordZs par des spZcia-
listes de la lumiere avec entres autres les Zvolutions
rZglementaires et normatives, les performances et
objectifs dOZclairement, |QaccessibilitZ pour les per-
sonnes ~ mobilitZ rZduite, les nuisances lumineuses
et les certibcats dOZconomies dOZnergie (CEE).

Pour plus dOinformations : www.jnl-afe.fr




Actions pour
la mobilite electrique

@ E I0occasion de I0assemblZe syndicale du 16 dZcembre

2014, les concessionnaires Peugeot, Renault et Nissan
Ztaient prZsents sur le parking de la salle Jeanne
de Laval abn de prZsenter et faire essayer une large
gamme de vZhicules Zlectriques aux Zlus.

Objectifs: familiariser les Zlus ~ la conduite d®un
vZhicule Zlectrique (citadin ou utilitaire), dialoguer avec
les concessionnaires et rZpondre aux interrogations
techniques des Zlus.

Cette opZration a ZtZ un rZel succes puisque de
nombreux Zlus se sont dZplacZs et ont ZtZ tres
agrZablement surpris par la conduite de ces diffZrents
vZhicules.

® Pret de vZhicule Zlectrique aux communes.

Le SIEML met " la disposition des collectivitZs qui le
souhaitent des ZoZ pour se familiariser avec ce genre
de vZhicule (conduite, fonctionnement, recharge, etc.).
Pour cela, une convention de mise ~ disposition a ZtZ
rZalisZe abn dOen formaliser la procZdure.

Cet essai permet " la commune dOapprZcier [OintZret
du vZhicule Zlectrique et la pertinence de IQinstallation

dOune borne de recharge sur son territoire.

La communautZ de communes de la RZgion de DouZ-
la-Fontaine a ZtZ la premiere ~ en bZnZpcier.

Une quinzaine dOagents ont pu C tester E pendant
quelques jours le vZhicule du SIEML avec
enthousiasme!

Par la meme occasion, dans le cadre des journZes
de 10Znergie, la ZoZ du SIEML a ZtZ exposZe les
samedi 18 et 19 octobre lors de la foire automobile
des vZhicules C propres E.

Depuis, quelques communes ont pu bZnZpcier de cet
essal.

15
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Les faits

marquants

Signature d'un avenant
entre le SIEML - ERDF et EDF

Le mercredi 29 janvier 2014, sOest tenue au dOoptimiser les ressources concourant au
SIEML lasignature ofpcielle de [Davenant ni5 Pnancement de la distribution.
au contrat de concession pour le service pu- ¥ Des engagements prZcis de part et dDautres
blic de la distribution dOZnergie Zlectrique du par la mise en place dOun dispositif de
28 novembre 1992 Le SIEML reprZsentZ par  correction des Zcarts conjoncturels (effet
le prZsident Robert GAUTIER, ERDF reprZ- amortisseur) et un lissage de la redevance
sentZ par Olivier ROLAND, directeur rZgio- dite R2 sur la moyenne des annZes
nal ERDF Pays de la Loire et EDF reprZsentZ  prZcZdentes, abn de garantir un cadre
par Daniel PINA, directeur du dZveloppement Pnancier stable jusqu®en 2017.
territorial EDF Commerce Ouest ont ainsi pu ¥ LOamZlioration continue de la prZcision des
apposer leur signature. donnZes patrimoniales et des ZlZments
dOexploitation de la concession transmis par
OBJECTIFS DE CET AVENANT Ie concessionnaire ~ I®autoritZ concZdante.
¥LOamZlioration de la programmation et la ¥Le dZveloppement de partenariats locaux
coordination des investissements rZalisZs  plus Ztroits entre les autoritZs concZdantes
sur les rZseaux publics de distribution et le concessionnaire sur les Zchanges de
dOZlectricitZ abn dOamZliorer la qualitZ et donnZes cartographiques.

Travall collaboratif

sur un programme
coordonn! de travaux
entre le SIEML et ERDF

Zones d®investissements




L'avancee du projet de deploiement de bornes

de recharge pour vehicules electriques

En 2014 le chantier IRVE a connu une LE SIEML AUX COMMANDES!
avancZe signibcative sous IOimpulsion Le syndicat pilote IGintZgralitZ de ce projet ~ savoir  Juin 2014 : validation du schZma directeur : 186 bornes

de Jean-Louis CANS, dZsormais jeune IGinstallation des bornes, leur maintenance et leur

retraitZ. Ce projet permettra de dZployer
en 2015 et 2016,186 bornes de recharge
de vZhicules Zlectriques sur le domaine
public du dZpartement. 126 communes
sont concernZes et " partir de 2017, si
le projet fait ses preuves, une deuxisme
phase d'investissement plus importante
pourra tre lancZe pour atteindre plus de
400 bornes d'ici 2020.

exploitation. Ce dZploiement sOinscrit dans une
dZmarche nationale et rZgionale sans prZcZdent abn

CALENDRIER (PROJET INITIAL)

dans 126 communes.
Juillet 2014: dZp™t du dossier de demande de
subvention AMI aupres de IOADEME prZsentation du

dOZquiper IBensemble du pays de bornes de rechargeprojet aux communes concernZes.

et de lever enbn le principal frein ~ IOusage des
vZhicules Zlectriques.

En effet ce rZseau sZcurisera |Qusager qui pourra, *
terme, " IOaide de son smartphone, avoir des informa-
tions en temps rZel sur la disponibilitZ des bornes et

pourquoi pas, payer en meme temps la prestation.

IMPLANTATION .
SUR LE DfPARTEMENTE

Plusieurs criteres gZographiques, Zconomiques et
sociaux ont permis au SIEML d'Ztablir le nombre et
la localisation des bornes: parmi ces criteres bgurent

l'estimation de I'Zvolution du nombre de vZhicules
Zlectriques et de leurs besoins en recharge sur le
domaine public, le seuil et la densitZ de population, les
Rux de circulation, le nombre de mZnages ayant plus
de deux vZhicules ainsi que la rZpartition et le nombre
d'entreprises sur le territoire.

FINANCEMENT

¥L'ensemble du projet est conditionnZ " I'obtention
des subventions versZes par IADEME dans le cadre
de l'appel ~ manifestation d'intZret (AMI).

¥Une participation Pnanciere Ztait initialement
demandZe aux communes concernZes au titre des
frais dQinstallation des bornes. Les Zlus du SiZml ont
rZcemment dZcidZ la gratuitZ d'installation.

¥Les frais de fonctionnement seront intZgralement
pris en charge par le SIEML.

Octobre 2014: avis dOappel public ~ la concurrence
et instauration dOun dialogue compZtitif avec les
entreprises pour la fourniture, la pause, la maintenance
et IOexploitation des bornes.

Automne 2014 : bnalisation des dZmarches adminis-
tratives avec les communes concernZes.

LE SIEML SOfQUIPE!

Dans le cadre du marchZ de renouvellement de la
Rotte de vZhicules qui sOest effectuZ au mois de juin
2014, le SIEML a intZgrZ 8 vZhicules Zlectriques sur
les 25 du parc. A ce titre, 8 branchements de recharge
(wallboxes) ont ZtZ installZs et sont opZrationnels sur
le site meme du SIEML.
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Projets " IOhorizon
2015

‘

Nouvelle gouvernance
du SIEML

PrZsentation du projet de nouvelle gouvernance pour le SIEML
avec la crzZation de colleges territoriaux.

-

PCDMR

Le programme concertZ de dZveloppement et de
modernisation des rZseaux Zlectriques a pour objectif
de mieux coordonner les programmes de travaux du
SIEML et dOERDF. Il sera prZsentZ " IQautomne aux Zlus.

90 ¢ anniversaire
du SIEML

2015 est une annZe charniere et historique pour le SIEML
puisquOil fstera ses 90 ans dOexistence. E cette occasion, une
assemblZe gZnZrale C extraordinaire E se tiendra lerendredi

20 novembre prochain sur le site de IOArZna Loire!

S

Lancement
du march!

de travaux
2015-2019

Plan strat!gique
"clairage public
(2015-2020) et
modi®cation du
r#glement ®nancier

La premiere Ztape de ce plan consistera en la rZalisation
dOun Ztat des lieux et dOun diagnostic de la compZtence
exercZe et des installations d'Zclairage public.

La seconde Ztape dZPnira les prioritZs et les dZcline en
plan dDactions abn de rZpondre aux enjeux du territoire.



Plan strategique Gaz

(2015-2020)

Il sOinscrit dans la continuitZ du premier plan gaz ZlaborZ sur la
pZriode (2006-2014). Dans le cadre de la transition ZnergZtique,
I®objectif est dOZtablir un plan stratZgique gaz ~ court et moyen terme
en positionnant le SIEML comme un acteur clZ sur le territoire.

¥

Projets de
diversi®cation

lls devraient conna’tre de beaux
dZveloppements avec le conseil en Znergie
partagZ, la rZvision du FIPEE 21 et des
criteres  dOattribution des subventions.
Peut-tre commencerons-nous Zgalement
“imaginer de nouveaux services autour des
thZmatiques de IQingZnierie territoriale ?

<

)

IRVE

Le syndicat pilotera bient™t les premisres Ztudes
dOemplacement dans les communes concernZes
par le dZploiement des bornes de recharge sur le
dZpartement. La premiere borne est attendue pour

IGautomne.

Amenagement
numerique sur
le departement

Au printemps, " IQissue des Zlections dZpartementales,
le processus de crZation du syndicat mixte ouvert
reprendra son cours avec |OarretZ prZfectoral de
crZation et la rZunion constitutive. Une convention
de mutualisation des ressources sera signZe entre le
SMO et le SIEML.
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