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d’énergies de Maine-et-Loire

Délibération du Comité syndical
Séance du 23 avril 2019

Réforme des statuts visant a élargir I'offre de compétences et services du syndicat

L’an deux mille dix-huit, le 23 avril a 10 h 00, le comité du Syndicat intercommunal d'énergies de Maine-et-
Loire, régulierement convoqué le 9 avril 2019, s’est réuni en séance ordinaire, au siege du syndicat, 9 route
de la Confluence, ZAC de Beuzon a Ecouflant (49000), sous la présidence de M. Jean-Luc DAVY, président.

M. Pierre VERNOT a été nommé secrétaire de séance.

Sur les 54 membres en exercice, étaient présents 32 membres, a savoir :

MEMBRES DESIGNE(E) PAR CIRCONSCRIPTION PRESENT(E) | EXCUSE(E)
BADEAU Cyril ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE x
CHOLETAIS (AGGLOMERATION DU
BOISNEAU Jean-Paul | LA SEGUINIERE HOLLIAT X
BOLO Philippe ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE X
. SAUMUR LOIRE DVLPT
BONNIN Jean-Michel | MONTREUIL BELLAY EAUMURNEL BE WOIRE x
SAUMUR LOIRE DVLPT
BOUCHER Yves BRAIN SUR ALLONNES EEUDUE T CEJDIRE) X
. LOIRE AUBANCE
BROSSELIER Pierre | LOIRE AUBANCE (DI BAvOR AUBANEE) x
CAILLEAU Marc ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE X
. CC REGION DU LION LE LION DANGERS
CHALET e D'ANGERS (VALLEES DU HAUT ANJOU) -
CHESNEAU André, , HAUT ANJOU
suppléant MOREAU'P, | LES HAUTS DANJOU (VALLEES DU HAUT ANJOU) A
CHIMIER Denis ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE X
CHUPIN Camille ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE x
gﬁ%ﬁi’;‘ROMAGON ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE
DR Jearlon MORANNES SUR SARTHE | LES PORTES DE LANJOU (ANJOU %
DAUMERAY LOIR ET SARTHE)
. CANTON DE NOYANT %
DENIS Adrien NOYANT VILLAGES (RAUGEQIS YALLEES)
. SAUMUR LOIRE DVLPT
DENIS Michel BREZE (SAUMUR VAL DE LOIRE) X
DESOEUVRE Robert | ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE x
DUPERRAY Guy ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE x
CHOLETAIS (AGGLOMERATION DU %
DUPONT Hubert LE MAY SUR EVRE e g
GALON Joseph, %
suppléant SEGRE EN ANJOU BLEU imTO%NB?ESEgE%UN TS
BOULTOUREAU Hubert (
. AGGLOMERATION DU CHOLETAIS (AGGLOMERATION DU
(GELINEAY J5aiE CHOLETAIS CHOLETAIS) x
GOUBEAULT Jean- COTEAUX DU LAYON
Pierre LR (LOIRE LAYON AUBANCE) X
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MEMBRES | DESIGNE(E) PAR CIRCONSCRIPTION PRESENT(E) | EXCUSE(E)
GUEGAN Yann ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE x
. LOIR ET SARTHE
HEIBLE Gabriel CC LOIR ET SARTHE UANJOU LOIR ET SARTHE) x
HONORE Marie- CANDE CANTON DE CANDE ~
Christine (ANJOU BLEU COMMUNAUTE)
HUGCHON Pierre ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE X
) CHOLETAIS (AGGLOMERATION DU
JEANNETEAU Annick | CHOLET CHOLETAIS) X
LEFORT Alain, CC REGION DE DOUEEN | DOUE LA FONTAINE y
suppléant GELINEAU J. | ANJOU (SAUMUR VAL DE LOIRE)
— | LOIRE LAYON "
LEPETIT Dominique | SAINT GERMAIN DES PRES | 10 oe UL L e
" MAUGES COMMUNAUTE
MAILLET Christian MAUGES SUR LOIRE A MAUGES COMMUNAUTE) x
MAUGES COMMUNAUTE
MANCEAU Paul SEVREMOINE (A MAUGES COMMUNAUTE) x
. CANTON DE BAUGE
MARCHAND Gérard | BAUGE EN ANJOU (BAUGEOIS VALLEES) x
MARTIN Jean-Pierre | CORZE LOIR (ANJOU LOIR ET SARTHE X
. MAUGES COMMUNAUTE
MARY Jean Michel BEAUPREAU ENMAUGES |yt OMMUNATE) x
MAUGES COMMUNAUTE
MENANTEAU Joseph | CHEMILLE EN ANJOU (CANMAUGES COMMUNAUTE) X
. LOIRE LONGUE
MIGNOT Eric CC LOIRE LONGUE (SAUMUR VAL DE LOIRE) X
MOISAN Gérard ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE x
: ) MAUGES COMMUNAUTE
MOREAU Jean-Pierre | OREE D'ANJOU (OAMAUGES COMMUNAUTE) X
[ AGGLOMERATION DU CHOLETAIS (AGGLOMERATION DU
PAVAGEAU Fredéric | o) erals CHOLETAIS) X
) VIHIERSOIS HAUT LAYON
PIERROIS Benoit LYS-HAUT-LAYON AGGLOMERATION DU CHOLETAIS) x
MAUGES COMMUNAUTE
PIOU Serge MONTREVAULT SUR EVRE | (et e OMMUNAUTE) x
POITOU Rémy ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE X
. BEAUFORT EN ANJOU (BAUGEQIS
POT Christophe CC BEAUFORTENANJOU | oo Eed x
. BOCAGE (AGGLOMERATION DU
POUDRAY Eric SOMLOIRE CHOLETAS) x
RENAUD Jacques ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE X
ROISNE Didier ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE x
. , REGION POUANCEE COMBREE
ROUX Jean-Louis OMBREE D'ANJOU TANIOU BLEU COMMUNAUTE) X
SAVOIRE Michel ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE X
SIRE Michel GENNES VAL DE LOIRE GENNOIS (SAUMUR VAL DE LOIRE) X
SOTTY Jean SAINT SIGISMOND OUEST ANJOU (VALLEES DU HAUT x
ANJOU)
TASTARD Thierry ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE X
. SAUMUR LOIRE DVLPT
TOURON Eric DISTRE (SAUMUR VAL DE LOIRE) x
VERCHERE Jean-Marc | ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE
VERNOT Pierre ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE x
ANGERS LOIRE METROPOLE | ANGERS LOIRE METROPOLE X

VEYER Philippe
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L.e quorum étant atteint, 'assemblée peut délibérer valablement.

Vu les dispositions du Code général des collectivités territoriales ;

Le rapporteur expose

Le Syndicat souhaite mettre en ceuvre une réforme statutaire en deux temps :

- la premiére, & laquelle fait référence la présente délibération, a trait aux compétences et aux
services, ayant vocation & entrer en vigueur dés 'accomplissement du processus prévu au Code
général des collectivités territoriales pour I'approbation par les membres du Siém! de la réforme ;

- la seconde a trait & I'adaptation de Ia gouvernance suite aux évolutions territoriales.

Le Syndicat souhaite se doter d’'une compétence optionnelie supplémentaire en matiére de production et
distribution par réseaux techniques de chaleur renouvelable et intervenir dans les services accessoires liés
notamment aux bases de données, aux systémes d'informations géographiques et aux réseaux et systémes
communicants. |l semble, par ailleurs, nécessaire d’améliorer et mettre a jour la rédaction des statuts du
syndicat au regard des évolutions législatives et réglementaires.

Le rapporteur précise qu'étant donné le principe de spécialité, applicable aux établissements publics en
général, un établissement public de coopération intercommunale ne peut intervenir que dans le champ des
compétences qui lui ont été transférées (principe de spécialité fonctionnelle) et a l'intérieur de son périmétre
(principe de spécialité territoriale).

Le Conseil d’Etat a assoupli le principe de « spécialité fonctionnelle » en permettant aux établissements
publics d’aller au-dela de leur strict champ de compétence en exergant des activités annexes sous réserve
que certaines conditions soient remplies : d'une part que ces activités annexes soient techniquement et
commercialement le complément normal de sa mission statutaire principale et d'autre part que ces activités
soient a la fois d'intérét général et directement utiles a I'établissement public.

A la lecture des statuts actuels du syndicat, notamment de I'article 4 relatif aux « compétences optionnelles »
et de l'article 5 relatif aux « services complémentaires aux compétences », il est opportun de procéder & une
nouvelle modification des statuts.

Le Siéml est déja fondé statutairement a intervenir en matiére de production et d’acheminement de chaleur
pour le compte de ses membres via la compétence visée a I'article 4.4 des statuts actuels.

Or, dans le cadre du développement massif des énergies renouvelables thermiques sur le patrimoine des
collectivités de Maine-et-Loire, plusieurs freins ont été identifiés a la mise en ceuvre de projets : la capacité a
investir de la collectivité ; les craintes vis-a-vis de I'entretien et de I'exploitation des systémes ; le manque de
compétence technique pour suivre et exploiter les projets et les contre-exemples.

Le Siémi propose donc d’accompagner les collectivités en réalisant et en exploitant les installations pour leur
compte.

Il est proposé dans un premier temps d'apporter une simple précision a la compétence 4.4 actuelle relative
aux réseaux de chaleur de telle sorte qu'elle vise l'article L. 2224-38 du CGCT ce qui permettra de la
distinguer clairement de la nouvelle compétence. En effet, il est proposé de créer une nouvelle compétence
optionnelle 4.5 pour permettre au syndicat d'exercer en lieu et place des communes ou établissements
publics de coopération intercommunale qui lui en font la demande, la compétence relative a la production et
fa distribution par réseaux techniques de chaleur renouvelable. Cette compétence optionnelle comprendrait
les activités suivantes : la réalisation d'installations de production de chaleur incluant le cas échéant les
batiments de stockage et les réseaux techniques de distribution de chaleur associés ; I'exploitation et la
maintenance des installations.

La source de chaleur renouvelable (bois énergie, géothermie, solaire thermique, etc.) serait fixée par
délibérations concordantes du syndicat et du membre. Le financement serait réalisé sur une base contributive
déduction faite des éventuels fonds de concours. Un réglement financier conditionnera et précisera les
modalités d'exercice de cette compétence.

Par ailleurs, le syndicat exerce les activités qui présentent le caractére de complément normal, nécessaire
ou utile a I'exercice de ses compétences.
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Il est autorisé a réaliser, au profit de ses membres ainsi que de collectivités territoriales, groupements de
collectivités, établissements publics et autres pouvoirs adjudicateurs non membres, des missions de
mutualisation, de coopération et des prestations se rattachant a ses compétences ou dans le prolongement
de celles-ci.

Dans ce cadre, la création d’'une activité accessoire intégrée a l'article 5.6 des statuts permettra selon les cas
de ne pas opérer de transfert de la compétence optionnelle 4.5 mais d’offrir une plus grande souplesse dans
I'accompagnement apporté par le Siéml & ses membres, a savoir :

- réaliser et exploiter des installations de production et de distribution, par réseaux techniques (et donc
hors réseaux publics, qui relévent de la compétence prévue a I'article 4.4), de chaleur renouvelable
visant & maitriser la consommation d’énergie et & réduire les émissions de gaz a effet de serre. Cette
activité peut comprendre notamment les activités suivantes: la réalisation d'installations de
production de chaleurincluant le cas échéant les batiments de stockage et les réseaux techniques
de distribution de chaleur associés, ainsi que I'exploitation et la maintenance desdites installations.

En complément, il est proposé d’habiliter le syndicat a intervenir pour les activités suivantes et d'intégrer a
l'article 5.6 les modalités suivantes :

- au titre des technologies de l'information et de la communication, assurer (i) les services d'étude,
d'assistance et d’accompagnement technique, (ii) la mise en ceuvre et I'exploitation de solutions
informatiques incluant notamment I'accés, la collecte, la production, le traitement et I'exploitation de
bases de données d’intérét général et de systémes d’informations géographiques, la transmission et
la diffusion d'informations ;

- au titre des réseaux et systtmes communicants, pour son compte ou au bénéfice de tiers,
notamment de collectivités ou établissements publics, (i) réaliser des études générales ou
spécifiques relatives aux systémes communicants, (ii) construire, exploiter et entretenir des réseaux
et systémes communicants incluant les infrastructures de communication (notamment réseau radio,
réseau des objets connectés) et la vidéoprotection.

D’autre modifications statutaires, figurant sur le projet annexé au présent rapport, sont également proposées.
- premiérement, diverses modifications purement rédactionnelles sont proposées (simplification de la
rédaction de I'objet du syndicat, actualisation des dispositions Iégislatives citées, ...) ;

- deuxiémement, optimisation rédactionnelle et précision liées a la propriété des ouvrages du réseau
de distribution d'électricité et de gaz a I'alinéa 2 de l'article 1 des statuts ;

- troisitmement, dans un souci de cohésion juridique, pour certains articles, la notion de personne
publique s’est substituée a la notion de membre et la notion de personne morale a été remplacée
par les mots « communes et établissements publics de coopération intercommunale » ;

- quatriémement, les modalités de transfert des compétences a caractére optionnel seront actualisés
pour introduire les spécificités liées a la compétence optionnelle 4.5 au titre de la production et de la
distribution par réseaux techniques de chaleur renouvelable ;

- enfin, deux annexes des statuts sont actualisés : la liste des communes et EPCI membres du Siéml
au 1°" janvier 2019 (annexe 1) et la liste des compétences transférées a la date du 23 avril 2019

(annexe 3).
Vu les articles L. 5211-4-1, L. 5111-1, L. 5111-1-1, L. 5211-56, L. 5221-1 et L. 2224-38 du CGCT ;
Vu le Code de la commande publique ;
Vu l'arrété préfectoral du 10 septembre 2007 arrétant les statuts du Syndicat ;
Vu l'arrété préfectoral du 1erfévrier 2016 arrétant les statuts réformés du Syndicat ;
Vu l'arrété préfectoral du 18 ao(t 2017 élargissant les compétences du Syndicat ;

Etant entendu que les statuts du Syndicat devront étre prochainement révisés, afin de tenir compte, dans la
gouvernance qui entrera en vigueur aprés les élections municipales de mars 2020, de la création des
communes nouvelles et du regroupement des intercommunalités & la suite de I'adoption du schéma
départemental de coopération intercommunale de Maine-et-Loire en date du 18 février 2016 ;
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Le comité syndical, a Punanimité des présents et représentés,
- décide d'approuver, conformément aux articles L. 5211-17 et L. 5211-18 du CGCT, la réforme des
statuts du Siéml avec prise d’effet immédiat, tels qu'annexés a la présente délibération ;
- décide d'acter le principe d'une consuitation des adhérents intégrant les réformes statutaires du
syndicat sur les compétences et les services ;
- autorise le Président a prendre toutes les mesures nécessaires a la mise en ceuvre des décisions.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Le Président du Syndicat,
Jean-Luc DAVY

Nombre de délégués en exercice : 54
Nombre de présents : 32
Nombre de votants : 32
Abstention :

Avis défavorables : 0
Avis favorables : 32
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SIQML

Syndicat intercommunal
d'énergies de Maine-et-Loire

STATUTS

PROJET AVEC PRISE D’EFFET A COMPTER DE L’ACCOMPLISSEMENT DU PROCESSUS
PREVU AU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES TERRITORIALES POUR L’APPROBATION
PAR LES MEMBRES DU SIEML DE LA REFORME

Liminaire

Créé en 1925 par arrétés préfectoraux des 12 février et 24 octobre et faisant suite aux délibérations
concomitantes des communes, collectivités concédantes, le Syndicat intercommunal d’électricité de
Maine-et-Loire avait pour objet « la construction et I'exploitation d'un réseau de distribution d’énergie
électrique ».

Sa durée a été prorogée pour une période illimitée par arrété du 15 janvier 1948 et ses compétences
étendues :

- le 1" septembre 1978, au Service de maintenance des réseaux communautaires de télévision
par cables ;

- le 3 juin 1988, a I'exercice de la maitrise d’ceuvre des travaux d’équipements collectifs
d’éclairage public, de télévision et annexes et de génie civil PTT, ainsi qu’a I'entretien des
installations d’éclairage public et a l'inspection télévisée des canalisations ;

- le 4 juin 1991, au transfert de la maitrise d’'ouvrage des travaux d’équipement collectifs de
télévision par cables et annexes ;

- le 22 décembre 1995, a I'exercice de l'autorité concédante et de la maitrise d’ouvrage en
matiére de distribution publique de gaz ;

- le 18 février 2014 a la compétence relative aux infrastructures de charge pour véhicules
électriques ;

- le 18 aolt 2017 au GNV (gaz naturel véhicule) avec mention d’activités propres et services
accessoires.
Vu l'arrété préfectoral du 10 septembre 2007 arrétant les statuts du Syndicat ;

Vu l'arrété préfectoral du 1¢" février 2016 arrétant les statuts réformés du Syndicat ;

Vu l'arrété préfectoral du 18 aot 2017 élargissant les compétences du Syndicat ;

Chapitre 1 - Création et composition du Syndicat

Article 1 - Composition du Syndicat

Par application des dispositions de I'article L. 5711-1 du Code général des collectivités territoriales, est
constitué entre les communes et les établissements publics de coopération intercommunale mentionnés
dans la liste annexée aux présents statuts (annexe n°1), un syndicat mixte a la carte dénommé
« Syndicat intercommunal d’énergies de Maine-et-Loire (Siéml) », ci-aprés « le Syndicat », ayant pour
objet la mise en place d’une politique de développement et de gestion des énergies, en privilégiant la
mutualisation et le développement durable. Il participe au développement économique du département
de Maine-et-Loire.
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Le Syndicat est propriétaire des ouvrages du réseau de distribution d’électricité et de gaz dont il a été
maftre d’ouvrage, des biens de retour des gestions déléguées, ainsi que des ouvrages remis en toute
propriété au Siéml par un tiers.

Chapitre 2 - Objet et compétences du Syndicat

Article 2 - Objet

Le Syndicat exerce au lieu et place des communes membres et de la communauté urbaine Angers Loire
Métropole, la compétence d’autorité organisatrice de la distribution publique d’électricité.

Il exerce, pour 'ensemble des personnes morales adhérant au titre de la compétence « Electricité »
décrite a l'article 3 des présents statuts, les droits et prérogatives résultant des textes législatifs et
réglementaires relatifs a la production, au transport, a la distribution et a I'utilisation de I'énergie.

Il s’intéresse et participe dans le cadre des lois et réglements en vigueur, a toutes activités touchant a
I'électricité et au gaz et a leur utilisation, aux énergies renouvelables et a leur utilisation, ainsi qu’a la
maitrise de I'énergie et I'éclairage public.

Il organise tous services nécessaires, tant pour I'exécution des attributions qui lui incombent que pour
assurer le bon fonctionnement et I'exploitation la meilleure de la distribution d’électricité et de gaz aux
adhérents.

Il assure a la demande expresse d’une personne publique : adhérent, autre collectivité territoriale, autre
établissement public de coopération intercommunale, syndicat mixte ou établissement public, des
prestations de services dans le respect des dispositions législatives et réglementaires applicables, et
des travaux d’équipement collectif et d’infrastructures, en particulier : éclairage public, éclairage
extérieur, illuminations, signalisation routiere, réseaux de communications électroniques.

Le Syndicat est également habilité a exercer, sur demande des personnes morales membres, les
compétences a caractére optionnel décrites a I'article 4 ci-apres.

Article 3 - Compétence obligatoire « Electricité »

Le Siéml, en sa qualité d’autorité organisatrice de la distribution d’électricité assure pour tous les
membres dans le respect du contenu des cahiers des charges de concession en vigueur :

- I'exercice du contrdle du bon accomplissement des missions de service public et le contrdle des
réseaux publics de distribution d’électricité tel que le prévoit, notamment, 'article L. 2224-31 du
CGCT;

- la passation, avec les entreprises délégataires, de tous actes relatifs a la délégation du service
public de distribution d’électricité ;

- la représentation et la défense des intéréts des usagers dans leurs relations avec les
exploitants ;

- la maitrise d’'ouvrage des travaux sur le réseau public de distribution d’électricité ;

- laréalisation ou les interventions nécessaires pour faire réaliser des actions tendant a maitriser
la demande d’énergies de réseau des consommateurs finals desservis en basse tension, selon
les dispositions prévues a l'article L. 2224-34 du CGCT ;

- lareprésentation des personnes morales membres dans tous les cas ou les lois et réglements
en vigueur prévoient que celles-ci doivent étre représentées ou consultées.

A cet effet, le Syndicat est habilité a :

- centraliser les données nécessaires a I'établissement des programmes de travaux et arréter
ces programmes en ce qui le concerne ;

- procéder a I'étude des projets de travaux, traiter leur exécution dans les formes réglementaires
et assurer la direction de leur exécution ;
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- créer les ressources et solliciter les concours nécessaires pour assurer le financement des
travaux.

Article 4 - Compétences optionnelles

Le Syndicat peut exercer les compétences optionnelles visées au présent article au lieu et place des
personnes morales qui lui ont transmis les compétences obligatoires mentionnées a l'article 3 supra.

En outre, toute personne publique n’exergant pas la ou les compétence(s) obligatoire(s) visée(s) a
larticle 3 pourra adhérer au Syndicat en transférant la ou les compétences optionnelles visées au
présent article.

Article 4.1 - Au titre du gaz

Le Syndicat exerce la compétence d’autorité organisatrice de la distribution publique de gaz au lieu et
place des communes ou établissements publics de coopération intercommunale qui lui en font la
demande.

A ce titre, il exerce les activités suivantes :

- exercice du bon accomplissement des missions de service public et contréle des réseaux
publics de distribution de gaz dans le cadre des lois et réglements en vigueur ;

- passation, avec les entreprises délégataires, de tous actes relatifs a la délégation du service
public de distribution de gaz ou, le cas échéant, exploitation du service en régie ;

- représentation et défense des intéréts des usagers dans leurs relations avec les exploitants
- le cas échéant, maitrise d’ouvrage de travaux sur le réseau public de distribution de gaz ;

- réalisation ou interventions pour faire réaliser des actions tendant a maitriser la demande
d’énergie de réseau de consommateurs finals desservis en gaz, selon les dispositions prévues
a l'article L. 2224-34 du CGCT.

Article 4.2 - Au titre de I’éclairage public

Le Syndicat exerce aux lieu et place des communes ou établissements publics de coopération
intercommunale qui lui en font la demande, la compétence relative a la création, au développement, au
renouvellement et a I'exploitation des réseaux d’éclairage public comportant les opérations d’éclairage
public de voirie, des espaces publics, de mise en lumiére des monuments publics ou de sites, I'éclairage
extérieur des installations sportives,

- la maitrise d’'ouvrage des renouvellements d’installations et des installations nouvelles, y
compris les enfouissements de réseaux ;

- la maintenance préventive et curative de ces installations ;

- la passation et I'exécution des contrats d’accés au réseau de distribution d’électricité et de
fourniture d’énergie électrique ;

- laréalisation de tous contrats afférents au développement, au renouvellement et a I'exploitation
de ces installations et réseaux.

A cet effet, le Syndicat est habilité a :

- centraliser les données nécessaires a I'établissement des programmes de travaux et arréter
ces programmes en ce qui le concerne

- procéder a I'étude des projets de travaux, traiter leur exécution dans les formes réglementaires
et assurer la direction de leur exécution

- créer les ressources et solliciter les concours nécessaires pour assurer le financement des
travaux.
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Article 4.3 — Au titre des infrastructures de charge pour véhicules électriques

Le Syndicat exerce en lieu et place des communes ou établissements publics de coopération
intercommunale qui lui en font la demande, la compétence mentionnée a l'article L. 2224-37 du code
général des collectivités territoriales :

- création et entretien des infrastructures de charge nécessaires a l'usage des véhicules
électriques ou hybrides rechargeables ;

- mise en place d’un service comprenant la création, I'entretien et I'exploitation des infrastructures
de charge nécessaires a l'usage des véhicules électriques ou hybrides rechargeables.
L’exploitation peut comprendre [l'achat d’électricité nécessaire a [lalimentation des
infrastructures de charge ainsi que le systéme monétique.

Article 4.4 - Au titre des réseaux de chaleur et de froid

Le Syndicat exerce en lieu et place des communes ou établissements publics de coopération
intercommunale qui lui en font la demande, la compétence mentionnée a l'article L. 2224-38 du code
général des collectivités territoriales, relative a la création, 'aménagement, I'entretien et la gestion de
réseaux publics de chaleur ou de froid.

Article 4.5 - Au titre de la production et de la distribution par réseaux techniques de
chaleur renouvelable

Le Syndicat exerce, aux lieu et place des communes ou établissements publics de coopération
intercommunale qui lui en font la demande, la compétence relative au développement et a I'exploitation
d’installations de production et de distribution, par réseaux techniques (et donc hors réseaux publics,
qui relévent de la compétence prévue a l'article 4.4), de chaleur renouvelable visant a maitriser la
consommation d’énergie et a réduire les émissions de gaz a effet de serre.

Cette compétence comprend notamment les activités suivantes :

- la réalisation d’installations de production de chaleur incluant le cas échéant les batiments de
stockage et les réseaux techniques de distribution de chaleur associés ;

- l'exploitation et la maintenance des installations mentionnées a I'alinéa précédent.

La source de chaleur renouvelable (bois énergie, géothermie, solaire thermique, ...) sera fixée par
délibérations concordantes du syndicat et du membre portant le transfert de compétence.

Article 4.6 - Au titre du gaz naturel véhicule (GNV)

Le Syndicat exerce en lieu et place des membres qui lui en font la demande, la compétence portant
création d'infrastructures d'avitaillement de véhicules au gaz (GNV) et/ou exploitation d'infrastructures
d'avitaillement de véhicules au gaz (GNV), y compris, le cas échéant, I'achat de | 'énergie nécessaire a
I'exploitation de ces infrastructures.

Article 5 - Activités et services complémentaires aux compétences

Article 5.1 - Mise a disposition de moyens et activités accessoires

Conformément aux régles et lois en vigueur, a défaut de transfert de compétence au titre de l'article 4,
le Syndicat peut mettre les moyens d’action dont il est doté a la disposition, sur leur demande, des
personnes morales membres, dans des domaines liés a I'objet syndical, tels que précisés ci-apres :

- la maitrise d’'ouvrage déléguée pour la réalisation de travaux aprés demande expresse des
personnes morales adhérentes ;

- laréalisation de toute étude technique dans le domaine du gaz ainsi que de I'éclairage public.

Le Syndicat peut, d’'une part, dans les conditions posées par I'article L. 5111-1 du CGCT, se doter de
services unifiés avec ses membres, ou mettre a disposition de ses membres ses services, et, d’autre
part, conclure dans les conditions posées par les L. 5111-1 et L. 5111-1-1 du CGCT, des conventions
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ayant pour objet la réalisation de prestations de services, la coopération, ou encore l'exercice en
commun d'une compétence. Le syndicat peut également, en vertu de l'article L. 5221-1 du CGCT,
constituer une entente.

Article 5.2 - Utilisation rationnelle de I’énergie

Dans le cadre des dispositions prévues notamment par l'article L. 2224-32 du CGCT, le Syndicat
peut aménager et exploiter toute nouvelle installation de production d’électricité, utilisant les énergies
renouvelables, de valorisation énergétique, de cogénération ou de récupération d’énergie provenant
d’installations visant I'alimentation d’'un réseau de chaleur ou a la propre utilisation du producteur. Il peut
vendre de I'électricité produite a partir de ces installations a des clients ayant fait usage de la faculté
prévue au 1 de I'article 22 de la loi du 10 février 2000 et a des fournisseurs d’électricité.

Dans le cadre des dispositions prévues notamment par l'article L. 2224-33 du CGCT, le Syndicat peut
ameénager et exploiter toute installation de production d’électricité de proximité lorsque cette installation
est de nature a éviter 'extension ou le renforcement des réseaux de distribution publique d’électricité.

Le Syndicat apporte des conseils administratifs, juridiques, financiers et techniques aux collectivités
membres et a leurs groupements qui le demandent, pour leurs relations avec les services publics et les
entreprises.

Il réalise, fait réaliser ou aide techniquement et financiérement la réalisation notamment des études,
diagnostics et travaux relatifs a la maitrise de I'énergie (MDE) et a I'utilisation des énergies nouvelles
renouvelables (ENR) dans les installations communales et il présente, le cas échéant, aux organismes
compétents en matiére d’énergie tous dossiers portant sur des projets susceptibles d’économiser de
I'énergie (électrique) ou de différer certains travaux de renforcements.

Le Syndicat peut organiser et mettre en ceuvre une politique de gestion des certificats d’énergie et en
particulier le regroupement et la négociation de ces contrats.

Le Syndicat peut réaliser ou participer a la réalisation d’'un Plan climat énergie territorial, dans les
conditions posées par les articles L. 222-1 et suivants du Code de I'environnement.

Article 5.3 - Conseils

Le Syndicat peut apporter des conseils administratifs, juridiques et techniques :

- dans le cadre des relations avec les opérateurs de communications électroniques, notamment :
linstruction des demandes de permissions de voirie, le contréle des redevances d’occupation
du domaine public, I'affectation du produit des redevances d’occupation du domaine public a
des opérations d’enfouissement des réseaux de communications électroniques sous maitrise
d’ouvrage ou co-maitrise d’ouvrage du Syndicat ;

- pour la réalisation et I'exploitation des réseaux de communications électroniques et de tout autre
service transmis par ces réseaux ;

- pour [l'utilisation informatique, notamment par la mise en place de systeme d’informations
géographiques.

Article 5.4 - Groupement d’achats

Le Syndicat peut assurer la mission de coordonnateur de groupement de commandes dans les
conditions prévues au Code de la commande publique, pour toute catégorie d’achat ou de commande
publique le concernant en qualité de donneur d’ordres ou de maitre d’ouvrage.

Article 5.5 - Equipement

Le Syndicat peut étre chargé de I'étude des financements et de I'exécution des travaux incombant a la
collectivité, dans le cas d’enfouissement des réseaux électriques existants, conformément aux lois et
réglements en vigueur d'une part, et liés a l'extension des réseaux électriques entrainant
I'enfouissement des réseaux, notamment de génie civil de télécommunication, d’autre part.
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Le Syndicat peut, a la demande d’'un membre, d’'une autre collectivité ou d’'un autre établissement public
de coopération intercommunale (EPCI), assurer les prestations se rattachant & son objet, dans les
conditions de l'article L. 5211-56 du CGCT. Les contrats relatifs a ces prestations sont conclus dans les
régles du Code de la commande publique et de la réglementation en vigueur.

Le Syndicat, dans le cadre des dispositions de l'article L. 1425-1 du CGCT, peut exercer sur le territoire
des personnes morales membres la compétence relative aux réseaux et services locaux de
communication électronique a savoir I'acquisition de droits d’'usage a des fins d’établir et d’exploiter des
infrastructures et des réseaux de communication électronique.

Article 5.6 - Activités propres et services accessoires

De maniére générale, le Syndicat est habilit¢ a effectuer, dans le respect de la jurisprudence
administrative et, le cas échéant, du Code de la commande publique :

- des activités propres, dans les domaines connexes aux compétences transférées ;

- des activités au nom et pour le compte de tiers, en particulier d'un membre, ou des prestations
de services au profit de tiers publics ou privés dans des domaines connexes aux compétences
transférées, dans les conditions de l'article L. 5211-56 du Code général des collectivités
territoriales.

En particulier, le syndicat peut :

- établir et mettre a jour le fond de plan conformément a l'arrété du 15 février 2012 pris en
application du chapitre IV du titre V du livre V du Code de I'environnement relatif a I'exécution
de travaux a proximité de certains ouvrages souterrains, aériens ou subaquatiques de transport
ou de distribution ;

- etablir des infrastructures de recharge de véhicules électriques ou d'avitaillement au gaz (GNV)
et/ou exploiter des infrastructures de recharge de véhicules au gaz (GNV), y compris, le cas
échéant, I'achat de I'énergie nécessaire a I'exploitation de ces infrastructures ;

- réaliser et exploiter des installations de production et de distribution, par réseaux techniques (et
donc hors réseaux publics, qui relevent de la compétence prévue a l'article 4.4), de chaleur
renouvelable visant a maitriser la consommation d’énergie et a réduire les émissions de gaz a
effet de serre. Cette activité peut comprendre notamment les activités suivantes : la réalisation
d’installations de production de chaleur incluant le cas échéant les batiments de stockage et les
réseaux techniques de distribution de chaleur associés, ainsi que [I'exploitation et la
maintenance desdites installations.

- le Syndicat peut, pour son compte ou au bénéfice de tiers, notamment des collectivités ou
établissements publics, au titre des technologies de l'information et de la communication,
assurer (i) les services d’étude, d’assistance et d’'accompagnement technique, (ii) la mise en
ceuvre et I'exploitation de solutions informatiques incluant notamment 'accés, la collecte, la
production, le traitement et 'exploitation de bases de données d’intérét général et de systémes
d’'informations géographiques, la transmission et la diffusion desdites informations.

- le Syndicat peut, pour son compte ou au bénéfice de tiers, notamment de collectivités ou
établissements publics, au titre des réseaux et systemes communicants (i) réaliser des études
générales ou spécifiques relatives aux systéemes communicants, (ii) construire, exploiter et
entretenir des réseaux et systtmes communicants incluant les infrastructures de
communication (notamment réseau radio, réseau des objets connectés) et la vidéoprotection.

Article 6 - Modalités de transfert des compétences a caractére optionnel

Toute commune ou tout établissement public de coopération intercommunale déja membre du Syndicat
peut adhérer aux compétences qu’il n’a pas encore transférées dans les conditions suivantes :

- le transfert peut porter sur chacune des compétences a caractére optionnel de l'article 4 ;
- le transfert est sollicité par 'assemblée délibérante du membre ;
- le transfert doit étre accepté par 'assemblée délibérante du Siéml ;
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- sauf date précisément spécifiée dans les délibérations concordantes, le transfert prend effet au
premier jour du mois suivant la date a laquelle la délibération de I'assemblée délibérante du
Siéml acceptant la demande de la commune est devenue exécutoire ;

- la nouvelle répartition de la contribution des personnes morales membres aux dépenses liées
aux compétences optionnelles résultant de ce transfert est déterminée par délibération du
comité syndical. Pour la compétence visée a I'article 4.5, le financement sera réalisé sur une
base contributive déduction faite des éventuels fonds de concours.

Les communes ou établissements publics de coopération intercommunale non membres du Syndicat
peuvent solliciter leur adhésion au Syndicat au titre de 'une des compétences optionnelles dans les
conditions posées par l'article L. 5211-18 du CGCT.

Article 7 - Durée et modalités de reprise des compétences a caractére optionnel

La reprise de la compétence optionnelle visée au 4.1 ne peut intervenir qu’au terme de la durée normale
des contrats ou conventions en cours passés avec la (les) entreprise(s) chargée(s) de I'exploitation du
(des) service(s) et sous réserve que la délibération du membre portant reprise de compétence soit
notifiée au Président du Syndicat au moins un an avant la fin normale du contrat ou de la convention.

La compétence optionnelle mentionnée au 4.2 peut étre reprise au Syndicat par chaque personne
morale membre dans les conditions suivantes :

- lareprise ne peut intervenir avant I'expiration d’'un délai de 10 ans a compter du transfert effectif
de la compétence en éclairage public ;

- la reprise prend effet au premier jour du mois suivant la date a laquelle la délibération de la
personne morale membre portant reprise de la compétence et celle du Syndicat prenant acte
de la demande de reprise de ladite compétence sont devenues exécutoires ;

- les équipements réalisés par le Syndicat, intéressant la compétence reprise, servant a un usage
public et situés sur le territoire de la personne morale reprenant la compétence deviennent la
propriété de celle-ci a la condition que ces équipements soient principalement destinés a ses
habitants ; la personne morale membre se substitue au Syndicat dans les éventuels contrats
souscrits par celui-ci, notamment de gestion déléguée.

La reprise des compétences optionnelles mentionnées au 4.3, 4.4, 4.5 et 4.6 entraine I'obligation pour
le membre sortant d’assumer la charge financiére des investissements réalisés sur son territoire par le
Syndicat, notamment, d’'une part, la prise en charge de la part restante des annuités d’emprunts
contractés ou de la valeur non amortie de I'auto-investissement consenti par le Syndicat pour réaliser
les infrastructures concernées et, d’autre part, tous frais exposés et indemnités dues par le Syndicat du
fait de cette reprise de compétence. Le montant de I'indemnité due est fixé par le syndicat aprés avoir
consulté le membre sortant. Si le membre sortant est en désaccord avec le montant exigé, il peut
solliciter la création d’'une commission de conciliation ayant pour but de proposer une solution de
réglement amiable du différend. La commission comprend un représentant de chaque partie, et un tiers
conciliateur, qui la préside, choisi d’'un commun accord entre les parties.

Les regles et modalités de reprise des compétences fixées par le présent article s’appliquent
uniqguement en cas de reprise d’'une compétence décidée et sollicitée par le membre, a I'exclusion des
hypothéses dans lesquelles cette reprise est obligatoire pour le membre, notamment lors de de
modifications des périmétres des structures intercommunales décidées par le Préfet. En pareille
hypothése, la reprise s’effectuera, conformément aux principes posés par l'article L. 5211-19 du CGCT,
par délibérations concordantes du membre et du Syndicat, ou a défaut, par décision du Préfet.
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Chapitre 3 - Organisation et fonctionnement du Syndicat
Article 8 - Comité syndical

Article 8.1 - Régles générales

Le Syndicat est administré par un comité composé :

- de délégués titulaires représentant la communauté urbaine Angers Loire Métropole ;

- de délégués titulaires représentant chacune des circonscriptions électives et désignés au sein
desdites circonscriptions.

Le nombre de délégués titulaires composant le comité syndical est déterminé selon le processus
suivant :

- détermination du nombre de délégués devant étre attribués aux différentes circonscriptions
électives par application des régles posées a l'article 8.4 des présents statuts ;

- en fonction du nombre de délégués attribués aux circonscriptions électives détermination du
nombre de délégués devant étre attribués a la communauté urbaine Angers Loire Métropole
conformément au principe de représentation proportionnelle a la population fixé par I'article
L. 5215-22 du CGCT ;

- identification du nombre total de délégués siégeant au comité syndical.

Le role des circonscriptions électives consiste a désigner les représentants appelés a siéger au comité
syndical. Le périmeétre des circonscriptions électives au 1¢" janvier 2016 est annexé aux présents statuts
(annexe n° 2) et correspond au périmétre des 29 EPCI a fiscalité propre (en dehors de la communauté
urbaine Angers Loire Métropole) situés sur le périmétre du Syndicat a cette date.

Le nombre et le périmétre des circonscriptions électives sont susceptibles d’évolution et seront
notamment modifiés en cas de modifications du nombre et du périmétre des EPCI a fiscalité propre du
département de Maine-et-Loire.

La communauté urbaine Angers Loire Métropole et chaque circonscription électorale désignent, en plus
de leurs délégués titulaires, des délégués suppléants, en nombre égal a celui des délégués titulaires.
En cas dempéchement d’un ou plusieurs délégués titulaires, les délégués suppléants (dans la limite du
nombre de titulaires absents et n’ayant pas donné pouvoir a un autre titulaire) si€gent au comité avec
voix délibérative.

Article 8.2 - Représentation de la communauté urbaine Angers Loire Métropole

Conformément aux dispositions de l'article L. 5215-22 du Code général des collectivités territoriales, la
communauté urbaine Angers Loire Métropole dispose d’'un nombre de représentants au sein du comité
syndical du Syndicat proportionnel a la part relative de la population des communes auxquelles la
communauté urbaine est substituée au titre de I'exercice de la compétence relative a la distribution
d’électricité.

Ce nombre, susceptible d’évolution en fonction des principes exposés a l'article 8, est fixé au jour de la
création de la communauté urbaine a 18 délégués titulaires sur un total de 54. La communauté urbaine
Angers Loire Métropole désigne également 18 délégués suppléants.

Article 8.3 - Désignation des représentants au sein des circonscriptions électives

Dans chaque circonscription élective, les organes délibérants des membres du Syndicat désignent des
représentants qui formeront un collége électoral, en vue de la désignation des délégués appelés a
siéger au sein du comité syndical.

Le college électoral de chaque circonscription électorale est formé conformément aux régles ci-
dessous :
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- chaque commune désigne 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant ;

- chaque EPCI désigne 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant par tranche de 10 000 habitants
(la population prise en compte étant la population municipale au sens de I'article R. 2151-1 du
CGCT).

Il est procédé a I'élection des délégués dans les conditions posées par les articles L. 5711-1, L. 5211-7
et L. 2122-7 du Code général des collectivités territoriales.

Article 8.4 - Désignation des représentants des circonscriptions électives au sein du
comité syndical

Chaque circonscription élective dispose d’'un nombre de représentants au comité syndical déterminé en
fonction de la population municipale au sens de l'article R. 2151-1 du CGCT présente sur le territoire
selon les modalités suivantes :

- entre 0 et 25 000 habitants : 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant ;

- entre 25 000 et 40 000 habitants : 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants ;

- entre 40 000 et 60 000 habitants : 3 délégués titulaires et 3 délégués suppléants ;

- entre 60 000 et 80 000 habitants : 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants ;

- entre 80 000 et 100 000 habitants : 5 délégués titulaires et 5 délégués suppléants ;
- entre 100 000 et 120 000 habitants : 6 délégués titulaires et 6 délégués suppléants ;
- au-dela de 120 000 habitants : 7 délégués titulaires et 7 délégués suppléants.

Sans préjudice de la faculté offerte par I'article L. 5212-7-1 du Code général des collectivités territoriales,
le nombre de représentants pour chaque circonscription élective au sein du comité syndical est fixé au
regard de la population municipale présente sur territoire de la circonscription au moment du
renouvellement général du comité syndical, et ce pour toute la durée du mandat des délégués au comité
syndical.

Il est procédé a I'élection des délégués dans les conditions posées par les articles L. 5211-7 et L. 2122-
7 du Code général des collectivités territoriales.

Article 9 - Bureau

Le comité désigne parmi les délégués qui le composent, un Bureau composé d’un président, de vice-
présidents et de membres dont le nombre est déterminé par le comité syndical, sans que le nombre de
vice-présidents ne puisse excéder 20 %, arrondi a l'entier supérieur, de I'effectif de celui-ci ni qu'il puisse
excéder quinze vice-présidents.

Le comité syndical peut, a la majorité des deux tiers, fixer un nombre de vice-présidents supérieur a
celui qui résulte de l'application du précédent alinéa, sans pouvoir dépasser 30 % de son propre effectif
et le nombre de quinze.

Article 10 - Territoires d’animation

Le Syndicat est composé de plusieurs territoires d’animation, dont le périmétre differe de ceux des
circonscriptions électives visées supra, ayant vocation a recenser les besoins desdits territoires
notamment en ce qui concerne les travaux a réaliser par le Syndicat au titre de 'ensemble de ses
compétences.

Les périmetres de ces territoires et leurs modalités d’animation sont précisés par délibération du comité
syndical.

Article 11 - Réglement intérieur

Un réglement intérieur adopté par délibération du comité syndical fixe, conformément aux articles
L.2121-8 et L. 5211-1 du Code général des collectivités territoriales, les dispositions relatives au
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fonctionnement du comité, du Bureau et des commissions, qui ne seraient pas déterminées par les lois
et réglements.

Article 12 - Budget - Comptabilité

Le budget du Syndicat pourvoit aux dépenses incombant a celui-ci a l'aide des contributions des
communes, groupements ou des tiers publics ou privés qui découlent de délibérations prises par le
comité syndical ou du Bureau (en fonction des délégations), a savoir :

- les contributions des membres correspondant a I'exercice des compétences transférées et/ou
aux services assureés ;

- les contributions des membres adhérents correspondant aux investissements réalisés sur leur
territoire par le Syndicat ;

- les sommes dues par les entreprises concessionnaires en vertu des contrats de concession,
telles que les surtaxes, majorations de tarifs et redevances contractuelles ;

- les participations des tiers publics et privés ;
- la taxe sur I'électricité ;
- les aides du Fonds d’amortissement des charges d’électrification et autres aides nationales et
régionales ;
- les ressources d’emprunt ;
- les aides européennes ;
- les versements du FCTVA ;
- les contributions du Département de Maine-et-Loire ;
- les dons et legs éventuels.
La comptabilité du Syndicat est tenue selon les régles applicables a la comptabilité des communes.

Le receveur est un comptable du Trésor Public dans les conditions prévues par les lois et réglements
en vigueur.
Article 13 - Siege du Syndicat

Le siége du Syndicat est fixé dans la ZAC de Beuzon - route de la Confluence & Ecouflant. L’'organe
délibérant se réunit au siége du Syndicat. |l peut se réunir dans toute commune membre sur décision
de l'organe délibérant.

Article 14 - Durée du Syndicat

Le Syndicat est institué pour une durée illimitée.

Article 15 - Adhésion a un autre organisme de coopération

Par dérogation a l'article L. 5212-32 du Code général des collectivités territoriales, I'adhésion du
Syndicat a un autre organisme de coopération est décidée par délibération du comité syndical.

Article 16 - Modifications statutaires

Les modifications des statuts du Syndicat sont régies par application des articles L. 5211-17 a L. 5211-
20-1 du Code général des collectivités territoriales.

Article 17 - Annexes

Sont annexés aux présents statuts :
- Annexe 1 - liste des communes et EPCI membres du Siéml au 23 avril 2019 ;
- Annexe 2 - liste et périmétre des circonscriptions électives au 1¢" février 2016 ;
- Annexe 3 - liste des compétences transférées a la date du 23 avril 2019.

Le Syndicat tient a jour un document récapitulant les transferts de compétences réalisés par chacun
des membres a son profit. Ce document sera rendu accessible par voie dématérialisée.
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ANNEXE 1
Liste des membres du Siéml

Nom de la commune/EPCI Population municipale*

CA Agglomération du Choletais 103 493
CA Mauges communauté 121 088
CA Saumur Val de Loire 99 961
CC Anjou Bleu communauté 34 679
CC Anjou Loir et Sarthe 27 690
CC Baugeois Vallées 33 283
CC Loire Layon Aubance 58 824
CC Vallées du Haut Anjou 36 126
CU Angers Loire Métropole 293 701
Allonnes 3 026
Angrie 947
Antoigné 467
Armaillé 313
Artannes-sur-Thouet 426
Aubigné-sur-Layon 366
Baracé 572
Baugé-en-Anjou 11 868
Beaufort-en-Anjou 7 166
Beaulieu-sur-Layon 1413
Beaupréau-en-Mauges 23 146
Bécon-les-Granits 2810
Bégrolles-en-Mauges 2040
Bellevigne-en-Layon 5757
Bellevigne-les-Chateaux 3 552
Blaison-Saint-Sulpice 1228
Blou 998
Bouillé-Ménard 745
Bourg-I'Evéque 251
Brain-sur-Allonnes 1973
Brissac-Loire-Aubance 10 803
Brossay 371
Candé 2 845
Carbay 252
Cernusson 362
Challain-la-Potherie 816
Chalonnes-sur-Loire 6 557
Chambellay 392
Champtocé-sur-Loire 1870
Chanteloup-les-Bois 710
Chaudefonds-sur-Layon 959
Chazé-sur-Argos 1059
Cheffes 977
Chemillé-en-Anjou 21 600
Chenillé-Champteussé 354
Cholet 53718
Cizay-la-Madeleine 471
Cléreé-sur-Layon 343
Cornillé-les-Caves 472
Coron 1598
Corzé 1819
Courchamps 497
Courléon 147
Denée 1402
Dénezé-sous-Doué 464
Distré 1673
Doué-en-Anjou 10 981
Durtal 3 371
Erdre-en-Anjou 5750
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ANNEXE 1
Liste des membres du Siéml

Nom de la commune/EPCI Population municipale*

Etriché 1547
Fontevraud-I'Abbaye 1532
Gennes-Val-de-Loire 8 679
Grez-Neuville 1449
Huillé-Lézigné 1321
Ingrandes-Le-Fresne-sur-Loire 2 601
Jarzé-Villages 2746
Juvardeil 822
La Breille-les-Pins 599
La Chapelle-Saint-Laud 743
La Jaille-Yvon 320
La Lande-Chasles 122
La Ménitré 2089
La Pellerine 145
La Plaine 1031
La Possonniére 2429
La Romagne 1835
La Séguiniére 4 092
La Tessoualle 3162
Le Coudray-Macouard 917
Le Lion-d'Angers 4870
Le May-sur-Evre 3822
Le Puy-Notre-Dame 1193
Les Bois-d'Anjou 2 637
Les Cerqueux 880
Les Garennes-sur-Loire 4 495
Les Hauts-d'Anjou 8776
Les Rairies 1 006
Les Ulmes 581
Loiré 861
Longué-Jumelles 6 813
Louresse-Rochemenier 844
Lys-Haut-Layon 7 882
Marcé 842
Mauges-sur-Loire 18 366
Maulévrier 3 161
Mazé-Milon 5787
Maziéres-en-Mauges 1154
Miré 989
Montigneé-lés-Rairies 414
Montilliers 1225
Montreuil-Bellay 3903
Montreuil-sur-Loir 570
Montreuil-sur-Maine 744
Montrevault-sur-Evre 15 971
Montsoreau 441
Morannes-sur-Sarthe-Daumeray 3 642
Mouliherne 864
Mozé-sur-Louet 2 006
Neuillé 991
Noyant-Villages 5680
Nuaillé 1489
Ombrée-d'Anjou 9013
Orée-d'Anjou 16 324
Parnay 435
Passavant-sur-Layon 126
Rochefort-sur-Loire 2343
Rou-Marson 664
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ANNEXE 1
Liste des membres du Siéml

Nom de la commune/EPCI Population municipale*

Saint-Augustin-des-Bois 1214
Saint-Christophe-du-Bois 2699
Saint-Clément-des-Levées 1118
Saint-Georges-sur-Loire 3570
Saint-Germain-des-Prés 1 399
Saint-Jean-de-la-Croix 230
Saint-Just-sur-Dive 396
Saint-Léger-sous-Cholet 2 817
Saint-Macaire-du-Bois 457
Saint-Melaine-sur-Aubance 2 040
Saint-Paul-du-Bois 599
Saint-Philbert-du-Peuple 1297
Saint-Sigismond 375
Saumur 27 125
Sceaux-d'Anjou 1183
Segré-en-Anjou Bleu 17 577
Seiches-sur-le-Loir 2 980
Sermaise 319
Sévremoine 25 681
Somloire 897
Souzay-Champigny 760
Terranjou 3 959
Thorigné-d'Anjou 1222
Tiercé 4 349
Toutlemonde 1 336
Trémentines 2 956
Tuffalun 1774
Turquant 585
Val-d'Erdre-Auxence 4 856
Val-du-Layon 3 397
Varennes-sur-Loire 1829
Varrains 1224
Vaudelnay 1159
Vernantes 1 990
Vernoil-le-Fourrier 1269
Verrie 478
Vezins 1704
Villebernier 1540
Vivy 2 589
Yzernay 1855

* Insee, Populations légales de Maine-et-Loire (recensement de la population 2016 -
limites territoriales au ler janvier 2019), en vigueur le ler janvier 2019
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Anpexe? - des 29 elrconseriptions ¢

L Kom de Iy circonscription électlve Composition da Is ¢irconstription élactive [ Pogulation prréﬁcmams oy seln des nw'ém‘,‘ a,'“s zu_ seln
municipale 2016 circonsceiptions électives du comite syndical
Bdgrollas-en-Mauses 1977 1 — ]
Chantelouoles-8ois 12 1
iCholet 53 890] 1
ta Ramagne 1782 1
a Int; 3967 1
La Tossoualle 3076 1
9 3 X Le May-sur-Evre 3453 1
O"u':;';;:;:::;::'m“ Marltres-an-Mauges 1055 1 s
Nuaillé 1 516 1
Saint-Christophe -du Bals 2584 1
Saint-Ldger-sous-Chatet 2603 1
1208 1
Trémentines 2823 1
Veiins 1643 1
CA du Choletals 82 795 9
Beaupréau-en-Mauzes 22 485 1
[Chemlité-en-Anjou 21304 1
t p Mauges-sur-Loite 1R 250, 1
¢ 119 o::::;:;" Montrevault-sur-tvre 16 064 1 [}
Qréde d'Anjou 16 02§ 1
[Sawemoine 24970 1
[CA Mauges Communauté 119 033 12
|Allonnes 2980 1
JAntoigné 473, 1
[Artannessur-Thouel 413 1
Brain-sur-Allonnes 1987 i
Bréad 1 289 1
Iarossnv 382 1
Chacé 11362 1
Cizay-la-Madclcine s01 1
Courchamos 474 1
Distré 1684 1
Fantewrsud|'Abbaye 1546 5
L3 Oraille-ltes-Plns 588 1
{Le Coudray-Macouard 905 1
Lo Puy-Natre-Dame 1218 1
Montreull.-8ellay 4030 1
Clrcanscription Saumwur Loire Développement [Montsoreau 454 1 4
61778 habftants Neuilkd 98¢ 1
Parnay 482 1
Rou-Marson 681 1
Salnt-Cvr-en-Bourg 937 1
3lnt-Just-sur-Olve 392 1
Saln1-Macafre-du-Bais A58 1
[Sauinur 27 413 1
[Souzay-Champigny 797 1
Turquant 584 il
Varenessur-Lolre 1891 i
Varrains 1244 1
Vaudelnay 1195 1
Veirie 454 1
Villebernier 1485) 1
g 2506) 1
€A saumur Lolre Dévelonpement 61778] 7
Beaufort-en-Anjcu 2008 i3
Circanscription de Beav fort-en-Anjou ta Mnr'uu.e 2108 !
17 260 habitants Les Bois d"Anlou 257t 1 1
Mazé-M!Inn $578 1
CC de 8esufort-gn-Anjou 17 260/ 2
Bilgnd 43¢ 1
[Concourson-tur-Layon 560 1
Déna2é-sous-Dowé 464 1
O0ué-fn-Fontaine 2584 1
Forees 287 1
Cizconseeiption de la réglon de Doué laFantaine Les Uimes 586 1 1
12897 habitants Los Ver¢hers.sur-tayon 911 1
Louresse-Rachementer 739 1
IMelgné 383 1
Monltfort 110 i
Saint-Georges-sur-lavon 783 1
CC de I région de Doué fa Fontalno - 12 897 2
Armallté 302 1
Boullld-Ménard 732 1
Bourg-I'Evéave 231 1
Carbay 243 1
(Chaaé-Henry BS2| 1
Combeée 2837 1
Orconscripion de la réglon de Pouancé-Combrée Giyegs oI n 201 4
10411 habitants hapalie-Hullin 137 1 1
La Préviere 246| 1
Le Tremblay 350/ 1
Nodliet 433 i
Pouancé 3031 1
Saint-Michel-et-Chanveaux 403 h]
VerRonnes 36 1
[CC de ta ségion de Pouancé-Combrée 10411 2
[chambellay 357 1
Chenil ampleussé 368 1
Erdre-¢n-Anjou 5648 1
Graz-Nouvllle 1464 1
Circanscription de 1a région du Uon d'Angers La Jalic-Yvon 310 1 |
15 621 habitants Le Lion-d'Angers 4465 1
Montreuil-sur-Maine 688 1
Sceaux-d‘Aniou 1132 i
[Thorignd-d’Anjou 1133 1
CCdea rdglon du Lion d'Angers 15 621 2
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nexe 2 - Pér|

tre des 29 ¢i i

s, e, Populaton Représentants Jusein des Neprésentants au seln
Nom de la circonseription électiva I Compostion de b clrconscription élective | munteipale 2016 clrcanseri ptions dlectives du comité syndical
[d] Je I3 Vallée Laire-Aulhk
15471 habitants [mkmmhm ] Bl | ! k
Barace 526 1
Clrconseription de Loir et Sarthe :::::; . :;u : f
7 316 habitants Tieree 428 3
CC de Loir et Sarthe 731 t
Aubigné-sur-Lavon 369 1
Layon 1416 1
Bellevigne- #n Lavon S 712 1
. . Chavagnes 1247 1
G'm"“"p;?;l?:g“:;: guilaey [Martlend Briand 1857 1 1
[Mozé-sur-louet 2045 1
Note-Dame-d'Allengon 660 1
Val-du-Layan 2004 1
CC des Coteaux du Layon 15310 2
1526 1
3382 1
Circonseription des POftesde I'Anjou 977 1
8063 habitants Montigné IEs Rolries 378 1 1
IMorannes-sur-Sathe 2 060] 1
[CC des Portes de I'Anjou 8323| 1
ICarort 1572 1
La Plsine 1029 1
Ciscorseription du Bocage les Cecnuzyr 7 £8y !
0 412 habltanks Maulévrler 3179 1 1
Somtoire 14 1
Y2¢inav 1829 1
CC du Bocoge 9 412] 1
Cronscipion do anlon doBouet ooy 60 acjow nony 1 |
Aﬂﬂ 968 1
Candd 2916 1
Chreonscription du canton de Czindé Chaltain-!a.Potherie 815 1 Y
7779 habitants Chazé-suc-Argos 1053 1
Fralgné 1131 1
Loiré 896 1
Auveese 447 1
Breil 277 1
Broc 313 1
Chatonnes-seus-ledude 135 1
(Chavalpgnes 97 1
Chlgné 308 1
iDénesé-sous.le-Lude 306! 1
Circonscription ducanton de Novant Genneteil 335 1 1
6 114 habitants EPellerim: 158 1
[tosse 289 1
Iéres-Bouton 78 1
Meisné-Je-Vicomte 308 1
265 1
Noysnt 1879 1
ka rgay-les-Pins 919 1
C du canton de Novant 6114 =
Wvire 483 1
[Chitelais 653 1
L3 Chapelie-sur-Oudon 5531 1
La Ferridre-de-Flée 362 1
Le Bourg-d'iré 870 1
L'HEteNerle-de-Flée 512 1
Louvaines S13 1
Circons¢riptian du canton de Segeé PMarans 562 1 1
17507 hatltants 1i 27 1
iINovant-ba-Gravavére 1871 1
tivolseau 1240] 1
Sai s-d'Andigné 1476 1
[Saint-Martin-du-8ols 938 1
[Salnt-Sauveur.de-Fite 324 1
Srerd 6925 1
CC du tantonde Segré 17 507 2
Chemellier 782 1
r o iCoutures 525 1
C"“":‘;]";"":';::::"""" Gennes-Val de Loie Soid 1 1
Yuffalun 1778 1
CC du Gennois 8129 1
[Brissarthe 521 1
iChamplend 2084 1
Chiteauneuf-sur- Sarthe 3136 1
Chereé 537 1
Clrconscription du Haut Anjou lc::::::; ;:: : 4
10 652 habltants - —
Marign¢ 686 1
Miré 1 056 1
Querré 3335 1
Socurdres 387 1
= CC dv Haut Anjou 10 382 2
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nnexe 2 . Périmdtre des 29 circonseriptlons électives

Nom de fa deconscription élective

Composition de 13 cliconsceiption dlective [

Population
munkigale 2016

Représentanls au sein des
cicconscriplions électives

Rogprésentants au sein
du comité syndlcal

Cornillé-les-Caves 464] 1

Cof2é 1718 1

Huilld 543 1

arzeé Villazes 2722 1

Giconscription du Loir La t:‘ha?elle-S:lnl'L;ud 722 !
11559 habitants Lezigad 770 1 1

IMarcé 844, 1

Montreull-sur-Lol S(El il

Seichas-sur.te-Loir 2974 1

Sermaise 300| 1

CCdu Lalr 11559| 2

Cernusson 337 3

C1éré sut-layon 348 4
Cheonscription du VINersois Haut tayon Lys-Haul-Lavea 73882 1 N

10 511 habitants Mantlilless 1208 1

P3ssavant-sur-lavon 126 1

[Salnt-Paul-du-Bals 610] 1

Blaison-Saint-Sulpice 1234] 1

Beissac-Quincé 3058 1

Charcé.Saint Ellier-sur-Aubante ﬁ' 1

fulené-sur-toire 2621] 1

Les Alleuds 87| 1

Luigne 268] 1
Circonscription Loire Aubance Saint-lezn-de-laCrolx 236 1 1

17 293 habitants Saint-fean-des-Mauvrets 1751 1

Satnt-Melaine sur-Aubance 2024 1

Saint-Rémy-la-Varenne 975 1

Salnt-Salurnin-sur-Loite 1379 1

Saulgé-'HEpitat 583 1

[Vauchrétlen 1497 1

CC Laire Aubance 17 283 2

Clrelonnes-sur-Loire 6528 1

Charmptocé-sur-Loire 1B6S! 1

haudefond Lavon 962, ]

Benée 1398 1

Clrconxcriplion Loire Layon Jograndey le FEEie L.661 1
23311 habitants La Possonniere 2416/ 1 1

Rochef Loire 2254 1

Fﬁnlvccnues.sw»mhc 3529 i

- -des-| 1400 1

\Val-du-tayen 1261 1

CC Loire Layon 2331 3

Blou 1013 1

Courldon 158 1

La Lande-Chasles 111 1

Les Roslers-sur-Loire 1317 1

tongué Jurriglies 6875 1
Circanseriptian Loire-Longud IMouiheine BR3 1 3

18 197 habitants Saint-Clément.-des-Levédes 1157 1

Salat-Martin-de 1a-Place 1152 1

Saint-Fhilbert-du-Peuple 1290) 1

[Vernames 1975 1

|Vernoit-le-Fovsrier 1256 1

CC Lolra-Longué 18197 2

Bécon-les Granits 2352 1

La Cornuaile 1 040 1

Circonscrlption Quest-Anjcu Le_louroux»a.émnnuls‘ 3016 b
8 980 habitonts Saint-Auguslin-des-8ois 112 1 1

Salat-Slelsmond 364 )

|Wiemolsan 636 1

CC Quest-Anfou 8980 1
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ANNEXE 3
Liste des comptétences transférées par membre

COMPETENCES
cor:(r)nr:::lllii’ cl commune déléguée  Electricité Gaz Epu IRVE d':ecs:;:zr

CA Agglomération du .

Choletais oul

CA Mauges communauté oui

CA Saumur Val de Loire oui

CC Anjou Bleu .

communauté oul

CC Anjou Loir et Sarthe oui

CC Baugeois Vallées oui

CC Loire Layon Aubance oui

CC Vallées du Haut Anjou oui

CU Angers Loire . . .

Métropole* oui oui oui 1

Allonnes oui oui oui oui

Angrie oui oui oui

Antoigné oui oui oui

Armaillé oui oui

Artannes-sur-Thouet oui oui oui

Aubigné-sur-Layon oui oui oui

Baracé oui oui oui
Baugé oui oui oui
Bocé oui oui oui oui
Chartrené oui oui oui oui
Cheviré-le-Rouge oui oui oui oui
Clefs oui oui oui oui
Cuon oui oui oui
Echemiré oui oui oui oui

Baugé-en-Anjou Fougeré . oui oui oui oui
Le Guédeniau oui oui oui oui
Montpollin oui oui oui oui
Pontigné oui oui oui oui
Saint-Martin-d'Arcé oui oui oui oui
Saint-Quentin-les- . . . .
Beaurepaire oui oui oui oui
Vaulandry oui oui oui
Le Vieil-Baugé oui oui oui oui

Beaufort-en-Anjou Be’aufort-en-VaIIée oui oui oui oui
Gée oui oui oui

Beaulieu-sur-Layon oui oui oui
Andrezé oui oui oui oui
Beaupreau oui oui oui oui
La Chapelle-du-Genét oui oui oui oui
Gesté oui oui oui oui
Jallais oui oui oui oui

Beaupréau-en-Mauges La Jubaudiére oui oui oui oui
Le Pin-en-Mauges oui oui oui oui
La Poiteviniere oui oui oui oui
Saint-Philbert-en- . . . .
Mauges oui oui oui oui
Villedieu-la-Blouére oui oui oui oui

Bécon-les-Granits oui oui oui oui

Bégrolles-en-Mauges oui oui oui oui
Champ-sur-Layon oui oui
Faveraye-Méachelles oui oui

Bellevigne-en-Layon Faye-d'Anjou oui oui oui
Rablay-sur-Layon oui oui
Thouarcé oui oui oui
Brezé oui oui oui

Bellevigne-les-Chateaux Chacé oui oui oui
Saint-Cyr-en-Bourg oui oui oui oui

Blaison-Saint-Sulpice B|a_|son-Gc_>h|er ou - o
Saint-Sulpice oui oui oui

Blou oui oui

Bouillé-Ménard oui oui

Bourg-I'Evéque oui oui oui

Brain-sur-Allonnes oui oui oui oui
Les Alleuds oui oui oui
Brissac-Quincé oui oui oui oui
Charcé-Saint-Ellier-sur- . . .
Aubance oui oui oui
Chemellier oui oui
Coutures oui oui

Brissac Loire Aubance Luigné oui oui
Saint-Rémy-la-Varenne oui oui oui
Saint-Saturnin-sur-Loire oui oui oui
Saulgé-I'Hopital oui oui oui
Vauchrétien oui oui oui oui
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ANNEXE 3
Liste des comptétences transférées par membre

COMPETENCES
cor:(r)nr:::lllii’ cl commune déléguée  Electricité Epu IRVE d':ecs:;:zr
Brossay oui oui
Candé oui oui oui oui
Carbay oui oui oui
Cernusson oui oui
Challain-la-Potherie oui oui oui
Chalonnes-sur-Loire oui oui oui oui
Chambellay oui oui oui
Champtocé-sur-Loire oui oui oui oui
Chanteloup-les-Bois oui oui
Chaudefonds-sur-Layon oui oui oui
Chazé-sur-Argos oui oui oui
Cheffes oui oui
Chanzeaux oui oui oui
La Chapelle-Rousselin oui oui oui
Chemillé oui oui oui oui
Cossé-d'Anjou oui oui
La Jumelliére oui oui oui
Melay oui oui oui
Chemillé-en-Anjou Neuvy-en-Mauges oui out
Sainte-Christine oui oui
Saint-Georges-des- . . .
Gardes oui oui oui
Saint-Lézin oui oui
La Salle-de-Vihiers oui oui oui
La Tourlandry oui oui
Valanjou oui oui oui oui
Champteussé-sur- . .
Chenillé-Champteussé Baconne oul oul
Chenillé-Changé oui oui oui
Cholet oui oui oui
Cizay-la-Madeleine oui oui
Cléré-sur-Layon oui oui
Cornillé-les-Caves oui oui oui
Coron oui oui oui
Corzé oui oui oui oui
Courchamps oui oui oui
Courléon oui oui
Denée oui oui oui
Dénezé-sous-Doué oui oui
Distré oui oui oui oui
Brigné oui oui
Concourson-sur-Layon oui oui
Doué-la-Fontaine oui oui oui oui
Forges oui oui oui
Doué-en-Anjou Meigné ou@ ou! ou@
Montfort oui oui oui
Saint-Georges-sur- . .
Layon oui oui
Les Verchers-sur-Layon oui oui oui
Durtal oui oui oui
Brain-sur-Longuenée oui oui
Erdre-en-Anjou Gene = ou? oui ou@ -
La Pouéze oui oui oui
Vern-d'Anjou oui oui oui
Etriché oui oui oui
Fontevraud-I'Abbaye oui oui oui oui
Chénehutte-Tréves- . . . .
Cunault oui oui oui oui
Gennes oui oui oui oui
Grézillé oui oui oui oui
Gennes-Val-de-Loire Le_s Rosiers-sur-Loire oui oui oui oui
Saint-Georges-des- . . . .
Sept-Voies oui oui oui oui
Saint-Martin-de-la- . . .
Place oui oui oui
Le Thoureil oui oui oui
Grez-Neuville oui oui oui
Huillé-Lézigné Huille_ ou . oul
Lézigné oui oui oui
Ingrandes-Le Fresne sur  (Ingrandes-sur-Loire oui oui oui oui
Loire Le Fresne-sur-Loire oui oui
Beauvau oui oui
Jarzé Villages Chat{mont-d'Anjou ou@ ou! ou@ _
Jarzé oui oui oui oui
Lué-en-Baugeois oui oui oui
Juvardeil oui oui
La Breille-les-Pins oui oui
La Chapelle-Saint-Laud oui oui
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ANNEXE 3
Liste des comptétences transférées par membre

COMPETENCES
cor:(r)nr:::lllii’ cl commune déléguée  Electricité Epu IRVE d':ecs:;:zr
La Jaille-Yvon
La Lande-Chasles oui oui oui
La Ménitré oui oui oui oui
La Pellerine oui oui
La Plaine oui oui oui
La Possonniére oui oui oui oui
La Romagne oui oui oui oui
La Séguiniere oui oui oui oui
La Tessoualle oui oui oui oui
Le Coudray-Macouard oui oui
Le Lion-d'Angers Le L_ion:d‘An_qers ou@ ou! ou@ oui
Andigné oui oui oui
Le May-sur-Evre oui oui oui oui
Le Puy-Notre-Dame oui oui oui
Brion oui oui oui
Les Bois d'Anjou Fontaine-Guérin oui oui
Saint-Georges-du-Bois oui oui oui
Les Cerqueux oui oui oui
Juigné-sur-Loire oui oui oui oui
Les Garennes sur Loire Saint-Jean-des- . . . .
Mauvrets oui oui oui oui
Brissarthe oui oui oui
Champigné oui oui oui oui
Chateauneuf-sur-Sarthe oui oui oui oui
Les Hauts d'Anjou Cherré oui oui oui
Contigné oui oui oui
Marigné oui oui oui
Querré oui oui oui
Sceurdres oui oui oui
Les Rairies oui oui oui
Les Ulmes oui oui
Loiré oui oui oui
Longué-Jumelles Longué-Jumelles ou@ oui ou@ oui
Jumelles oui oui
Louresse-Rochemenier oui oui oui
Les Cerqueux-sous- . .
Passavant oul oul
La Fosse-de-Tigné oui oui
Nueil-sur-Layon oui oui oui
Lys-Haut-Layon Saint-l_—lilaire-du-Bois ou@ ou@
Tancoigné oui oui
Tigné oui oui oui
Trémont oui oui
Vihiers oui oui oui oui
Le Voide oui oui
Marcé oui oui oui
Beausse oui oui oui oui
Botz-en-Mauges oui oui oui
Bourgneuf-en-Mauges oui oui oui oui
La Chapelle-Saint- . . .
Florent oui oui oui
Le Marillais oui oui oui oui
Mauges-sur-Loire Le Mfasnil-en-Va!Iée oui oui oui oui
Montjean-sur-Loire oui oui oui oui
La Pommeraye oui oui oui oui
Saint-Florent-le-Vieil oui oui oui oui
Saint-Laurent-de-la- . . . .
Plaine oui oui oui oui
Saint-Laurent-du-Mottay oui oui oui oui
Maulévrier oui oui oui oui
Mazé-Milon Font?ine-Milon ou@ ou! ou@ _
Mazé oui oui oui oui
Maziéres-en-Mauges oui oui oui
Miré oui oui
Montigné-les-Rairies oui oui
Montilliers oui oui oui
Montreuil-Bellay oui oui oui oui
Montreuil-sur-Loir oui oui oui
Montreuil-sur-Maine oui oui
La Boissiére-sur-Evre oui oui oui
Chaudron-en-Mauges oui oui oui oui
La Chaussaire oui oui oui
Le Fief-Sauvin oui oui oui oui
Le Fuilet oui oui oui oui
Montrevault oui oui oui oui
Le Puiset-Doré oui oui oui
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ANNEXE 3
Liste des comptétences transférées par membre

COMPETENCES
cor:(r)nr:::lllii’ cl commune déléguée  Electricité Epu IRVE d':ecs:;:zr

Montrevault-sur-Evre Saint-Pierre-Montlimart oui oui oui oui

Saint-Quentin-en- . . . .

Mauges oui oui oui oui

Saint-Rémy-en-Mauges oui oui oui oui

La Salle-et-Chapelle- . . . .

Aubry oui oui oui oui
Montsoreau oui oui oui oui
Morannes sur Sarthe- Moran_nv:es oui oui oui
Daumeray Chemiré-sur-Sarthe oui oui oui

Daumeray oui oui oui
Mouliherne oui oui oui
Mozé-sur-Louet oui oui oui oui
Neuillé oui oui

Auverse oui oui

Breil oui oui oui

Broc oui oui

Chalonnes-sous-le- . .

Lude oui oui

Chavaignes oui oui oui

Chigné oui oui
Noyant-Villages Dénezé-sous-le-Lude oui oui oui

Genneteil oui oui

Lasse oui oui oui

Linieres-Bouton oui oui

Meigné-le-Vicomte oui oui

Méon oui oui oui

Noyant oui oui oui oui

Parcay-les-Pins oui oui
Nuaillé oui oui oui

La Chapelle-Hullin oui oui

Chazé-Henry oui oui oui

Combrée oui oui oui oui

Grugé-I'Hopital oui oui

Noéllet oui oui
Ombrée d'Anjou Pouancé oui oui oui oui

La Préviere oui oui oui

Saint-Michel-et- . . .

Chanveaux oui oui oui

Le Tremblay oui oui

Vergonnes oui oui oui

Bouzillé oui oui

Champtoceaux oui oui oui oui

Drain oui oui oui

Landemont oui oui oui

Liré oui oui oui oui
Orée d'Anjou Saint-Christophe-la- oui oui oui

Couperie

Saint-Laurent-des- . . . .

Autels oui oui oui oui

Saint-Sauveur-de- . .

Landemont oul oul

La Varenne oui oui oui oui
Parnay oui oui
Passavant-sur-Layon oui oui
Rochefort-sur-Loire oui oui oui
Rou-Marson oui oui oui
Saint-Augustin-des-Bois oui oui
Saint-Christophe-du-Bois oui oui oui oui
Saint-Clément-des-Levées oui oui
Saint-Georges-sur-Loire oui oui oui oui
Saint-Germain-des-Prés oui oui oui oui
Saint-Jean-de-la-Croix oui oui oui
Saint-Just-sur-Dive oui oui oui
Saint-Léger-sous-Cholet oui oui oui oui
Saint-Macaire-du-Bois oui oui
Saint-Melaine-sur-Aubance oui oui oui oui
Saint-Paul-du-Bois oui oui
Saint-Philbert-du-Peuple oui oui oui
Saint-Sigismond oui oui
Saumur oui oui
Sceaux-d'Anjou oui oui
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COMPETENCES
cor:?nTx:cflIIEaPCI commune déléguée  Electricité Epu IRVE d':ecs;;:ﬁr
Aviré
Bourg-d'lré oui oui
La Chapelle-sur-Oudon oui oui oui
Chatelais oui oui oui
La Ferriere-de-Flée oui oui
L'Hétellerie-de-Flée oui oui oui
Louvaines oui oui oui
Segré-en-Anjou Bleu Marans oui oui
Montguillon oui oui oui
Noyant-la-Gravoyéere oui oui oui oui
Nyoiseau oui oui oui
Sainte-Gemmes- oui oui oui
d'Andigné
Saint-Martin-du-Bois oui oui
Saint-Sauveur-de-Flée oui oui
Segré oui oui oui oui
Seiches-sur-le-Loir oui oui oui oui
Sermaise oui oui
Le Longeron oui oui oui
Montfaucon-Montigné oui oui oui oui
La Renaudiere oui oui
Roussay oui oui oui
Saint-André-de-la- . . .
Marche oui oui oui
Sévremoine Saint-Crespin-sur- oui oui oui
Moine
Saint-Germain-sur- . . . .
Moine oui oui oui oui
Saint-Macaire-en- . . .
Mauges oui oui oui
Tillieres oui oui oui
Torfou oui oui oui
Somloire oui oui oui
Souzay-Champigny oui oui oui
Chavagnes oui oui oui
Terranjou Martigné-Briand oui oui oui oui
Notre-Dame-d'Allengon oui oui
Thorigné-d'Anjou oui oui
Tiercé oui oui oui oui
Toutlemonde oui oui oui
Trémentines oui oui oui oui
Ambillou-Chéateau oui oui
Tuffalun Louerre oui oui oui
Noyant-la-Plaine oui oui oui
Turquant oui oui oui
La Cornuaille oui oui oui
Val d'Erdre-Auxence Le Louroux-Béconnais oui oui oui oui
Villemoisan oui oui oui
Saint-Aubin-de-Luigné oui oui oui
Val-du-Layon Saint-Lambert-du-Lattay oui oui oui
Varennes-sur-Loire oui oui oui oui
Varrains oui oui oui
Vaudelnay oui oui
Vernantes oui oui oui oui
Vernoil-le-Fourrier oui oui
Verrie oui oui
Vezins oui oui oui
Villebernier oui oui
Vivy oui oui oui oui
Yzernay oui oui oui oui

* COMMUNE URBAINE D'ANGERS LOIRE METROPOLE
De part le mécanisme de représentation de substitution

COMPETENCES

Réseaux

Nom de la commune commune déléguée  Electricité Gaz Epu IRVE
de chaleur

Angers oui oui
Avrillé oui oui
Beaucouzé oui oui oui
Béhuard oui oui oui
Bouchemaine oui oui oui
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COMPETENCES
co:::::;é: cl commune déléguée  Electricité Gaz Epu IRVE d':ecs:;:ﬁr
Briollay oui oui
Cantenay-Epinard oui oui oui
Ecouflant oui oui oui
Ecuillé oui oui oui
Feneu oui oui
Le Plessis-Grammoire oui oui oui
Les Ponts-de-Cé oui oui oui
Andard oui oui oui
Bauné oui oui oui
La Bohalle oui oui oui
Loire-Authion LBrain-sur-I'Authion oui oui oui
Corné oui oui oui
La Dagueniére oui oui oui
Saint-Mathurin-sur- . . .
Loire oui oui oui
La Meignanne oui oui oui
La Membrolle-sur- . . .
Longuenée-en-Anjou|Longuenée oul oul oul
Le Plessis-Macé oui oui oui
Pruillé oui oui
Montreuil-Juigné oui oui oui
MUars-Erigné oui oui oui
Soucelles oui oui
Rives-du-Loir-en-Anjou Vill.eveques — ou? ou? ou?
Saint-Jean-de-Liniéres oui oui oui
Saint-Léger-des-Bois oui oui oui
Saint-Barthélemy-d'Anjou oui oui oui
Saint-Clément-de-la-Place oui oui oui
Sainte-Gemmes-sur-Loire oui oui
Saint-Lambert-la-Potherie oui oui oui
. . . Saint-Jean-de-Liniéres oui oui
Saint-Léger-de-Liniéres — . - - -
Saint-Léger-des-Bois oui oui
Saint-Martin-du-Fouilloux oui oui oui
Sarrigné oui oui oui
Savennieres oui oui oui
Soulaines-sur-Aubance oui oui oui
Soulaire-et-Bourg oui oui oui
Trélazé oui
. . |Pellouailles-les-Vignes oui oui oui
Verriéres-en-Anjou f— - - - - :
Saint-Sylvain-d'Anjou oui oui oui
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