Le Syndicat intercommunal d’énergies
de Maine-et-Loire recrute :
Un-e stagiaire chargé-e de recensement et de
I’état patrimonial

SIGML

“ Syndicat intercommunal
d'énergies de Maine-et-Loire

Stage de 4 a 6 mois.

Afin de renforcer I'équipe de la direction des infrastructures, le Siéml recrute, au sein du péle technique et sous
l'autorité directe du directeur un-e stagiaire chargé-e de recensement et de I’état patrimonial du Siéml.

Vous réaliserez un inventaire patrimonial du parcellaire dont le Siéml est propriétaire. Vous recenserez les
parcelles et en établirez I'état des lieux qui permettra d’obtenir une visibilité exhaustive, quantitative et qualitative
des parcelles, afin notamment de pouvoir envisager la régularisation de cession de certaines parcelles ou de
réutiliser certaines dans le cadre d'implantations de postes, d’armoires techniques ou IRVE, etc. Vous serez
également chargé-e d'effectuer des analyses thématiques approfondies sur les données recueillies, telles que
l'utilisation actuelle des parcelles, leur état de conservation, leur conformité réglementaire et d'autres facteurs
pertinents.

- Recenser les parcelles du Siéml a l'aide du SIG, avec 'assistance des services géomatique-PCRS et
éclairage public.

- Etablir un état des lieux, sur le terrain, des parcelles (sont-elles libres d’'usage, y-a-t-il des
équipements...).

- Renseigner une base de données spécifique a ces parcelles.

- Analyser les données relevées selon différents themes pertinents pour mieux comprendre le
patrimoine foncier du Siéml et permettre a la structure de prendre des décisions stratégiques en
conséquence.

- Vous étes disponible aux mois de avril/mai & aot 2024.

- Vous étes idéalement étudiant en Bac+3/Bac+4 Géographie.

- Vous étes titulaire du permis B.

- Vous avez un intérét marqué pour 'aménagement du territoire et la géomatique.

- Vous bénéficiez d'une bonne connaissance des systémes informatiques et de la lecture de plans.

- Vous étes curieux-se et doté-e d’'un esprit d’analyse.

- Vous étes dynamique, a I'écoute, organisé-e, et rigoureux-se. Vous montrez des aptitudes pour le
travail en transversalité, vous faites preuve d’autonomie, et réunissez alors les qualités nécessaires
pour rejoindre le Siéml dans ces fonctions.

Renseignements sur le poste auprés de Dominique Penot, directeur des infrastructures au 06 78 60 00 38

ou a d.penot@sieml.fr.

Renseignements sur la procédure de recrutement auprés de Aurélie Naudin, assistante RH au 02 41 20 75
36 ou a a.naudin@sieml.fr.
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Rémunération
Indemnités de stage et titres restaurant.
Poste a temps complet.

Lieu d’affectation
Poste basé a Ecouflant, mais déplacements quotidiens sur le terrain a réaliser.

RSO

Le Siéml est engagé dans une démarche de labellisation RSO (responsabilité sociétale de I'organisation). Il
s’agit d’ceuvrer a la mise en place d’'une gouvernance responsable, la préservation de I'environnement, la
qualité du service ou encore le bien-étre des agents.

Monsieur le Président du Syndicat intercommunal
d’énergies de Maine-et-Loire (Siéml)

9 route de la Confluence

ZAC de Beuzon - Ecouflant - CS 60145

49001 Angers cedex 01

ou par mail : recrutement@sieml.fr
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