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Arrondissement d'Angers

DEPARTEMENT DE MAINE-ET-LOIRE é

Syndicat intercommunal
d'énergies de Maine-et-Loire

Syndicat intercommunal
d’énergies de Maine-et-Loire
Délibération du Comité syndical
Séance du 16 juin 2026

Cosy n°2026_DEL034

Délégation de pouvoirs consentie par le comité syndical au président

L'an deux mille vingt six, le seize juin a 09 heures 00, le comité du Syndicat intercommunal d’énergies
de Maine-et-Loire, régulierement convoqué le 10 juin 2026, s’est réuni en séance ordinaire, a Terra
Botanica, route d'Epinard a Angers, sous la présidence de M. Jean-Luc DAVY.

Sur les 46 membres en exercice, 38 membres étaient présents, 1 pouvoir a été donné :

Etaient présents

llas BARBAUD (Choletais - Cholet), Robert BIAGI (Angers Loire Métropole), Sébastien BODUSSEAU
(Angers Loire Métropole), Sébastien BOUSSION (Angers Loire Métropole), Alexandre BRANDT-
KASPER (Loire Layon Aubance - La Possonniére), Raphaél BRUNET (Choletais - communauté
d'agglomération), Séverine CHEVE (Anjou Loir et Sarthe - Tiercé), Eric CHOUTEAU (Mauges -
Sévremoine), Laurent DAMOUR (Angers Loire Métropole), Jean-Luc DAVY (Anjou Loir et Sarthe
(Morannes-sur-Sarthe-Daumeray)), Christine DECAENS (Choletais - Lys Haut Layon), Geneviéve
GAILLARD (Mauges - communauté d'agglomération), Jérémy GIRAULT (Angers Loire Métropole),
Jacky GOULET-CLAISSE (Saumur Val de Loire - communauté d'agglomération), Patrice
GRENOUILEAU (Mauges - Chemillé-en-Anjou), Laurent HAY (Mauges - Montrevault-sur-Evre),
Gérard HOSTIER (Vallées du Haut Anjou - communauté de communes), Yves JEULAND (Baugeois
Vallée - La Ménitré), Jean-Luc KASZYNSKI (Loire Layon Aubance - communauté de communes),
Dominique LANDREAU (Choletais - communauté d'agglomération), Dominique LARDEUX (Anjou-
Bleu - communauté de communes), Dominique LEFILLATRE (Saint-Martin-du-Fouilloux), Patrice
MANGEARD (Angers Loire Métropole), Jean-Michel MARY (Mauges - Beaupreau-en-Mauges), Yves
MARY (Anjou Bleu - Ombrée d'Anjou), Alain MORINIERE (Choletais - communauté d'agglomération),
Laetitia NAUD (Mauges - Mauges-sur-Loire), Patrice NUNEZ (Angers Loire Métropole), Chloé PELE
(Loire Layon Aubance - communauté de communes), Franck POQUIN (Angers Loire Métropole),
Christophe POT (Baugeois Vallée - communauté de communes), Florian RAPIN (Angers Loire
Métropole), Mathieu ROUSSEL (Loire Layon Aubance - Brissac Loire Aubance), Laurent SAVREUX
(Angers Loire Métropole), Gilles TALLUAU (Saumur Val de Loire - communauté d'agglomération), Eric
TOURON (Saumur Val de Loire - communauté d'agglomération), Sébastien TRIQUENAUX (Angers
Loire Métropole), Sébastien VOYER (Saumur Val de Loire - Turquant)

Etaient absents

Vincent BOUDAUD (Choletais - communauté d'agglomération), Lydie BOURBON (Angers Loire
Métropole), Daniel BOURGEOIS (Angers Loire Meétropole), Mickaél BRETON (Angers Loire
Métropole), Josy FROGER (Angers Loire Métropole), Hubert GUITON (Mauges - Orée d'Anjou),
Thomas JAMME (Saumur Val de Loire - Doué-en-Anjou), Sébastien LEFEBVRE (Angers Loire
Métropole), Anthony LUSSON (Angers Loire Métropole), Alain MOREAU (Vallées du Haut Anjou - Le
Lion d'Angers), Fabien VETEAU (Angers Loire Métropole)

Ont donné pouvoir
Philippe BOLO (Angers Loire Métropole) donne pouvoir a Robert BIAGI (Angers Loire Métropole)
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DELIBERATION
Le comité syndical,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 2122-23, L. 2122-26, L.
5211-2, L. 5211-9, L. 5211-10 et L 5711-1 et suivants ;

Vu les statuts du Siéml, modifiés en dernier lieu par I'arrété préfectoral PREF-DRAJ-BCL n° 2026-55
du 27 mars 2026 ;

Vu la délibération du comité syndical du Siéml n° 2026_DELO027 en date du 16 juin 2026, relative a
I'élection du (ou de la) président(e) du Siéml ;

Vu le projet de délégation de pouvoirs du comité syndical au président ;

Considérant que la délégation de pouvoirs consentie par le comité syndical au président vise a
assurer une organisation du Syndicat efficace et réactive, afin notamment de garantir la continuité des
services assurés par le Siéml ;

Considérant que, en tout état de cause, lors de chaque comité syndical, le président rendra compte a
ce dernier des décisions prises pour I'exercice des attributions qui lui ont été déléguées

Aprés avoir entendu I'exposé de le rapporteur ;
Aprés en avoir délibéré ;
DECIDE

« dapprouver la délégation de pouvoirs consentie par le comité syndical au président, telle que
jointe en annexe.

Etant précisé que :

* les décisions relatives aux matiéres ayant fait I'objet de la délégation de pouvoirs consentie au
président peuvent étre prises, soit par un élu agissant par délégation de fonction et/ou de
signature du président, soit par un agent du Syndicat agissant par délégation de signature du
président ;

* les décisions relatives aux matiéres ayant fait I'objet de la délégation de pouvoirs consentie au
président peuvent étre prises par la personne désignée par l'arrété de déport du président en
cas de conflit d’intéréts, sauf dans le cas mentionné a I'article L 2122-26 du code général des
collectivités territoriales

Nombre de délégués en exercice : 46
Nombre de présents : 38
Nombre de votants : 39
Abstention :
Opposition :
Approbation : 39
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SIGML

Syndicat intercommunal
d'énergies de Maine-et-Loire

DELEGATION DE POUVOIRS DU COMITE SYNDICAL AU PRESIDENT

Comité syndical du 16 juin 2026

Conformément a larticle L. 5211-10 du code général des collectivités territoriales (CGCT) et dans la
limite des crédits inscrits au budget, le Comité syndical accorde au Président une délégation pour :

1.
1.1

1.2

1.3

14

CONTRATS

S’agissant des marchés publics et des accords-cadres concernant des prestations de travaux,
fournitures et services (assurances incluses) acquises par le Siéml ou en son nom et pour son
compte :

1.1.1 Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, la signature et la
notification des marchés publics et des accords-cadres répondant a un besoin dont la
valeur estimée hors taxe est inférieure au seuil européen de procédure formalisée des
marchés publics de travaux des collectivités territoriales (appréciés en cas de marchés
allotis tous lots confondus). Cette délégation s’étend a I'organisation et au déroulement
des concours de maitrise d’ceuvre ;

1.1.2 Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, la signature et la
notification des marchés subséquents pris en application d’'un accord-cadre, quel que
soit le montant de ce dernier comme du marché subséquent ;

1.1.3 Prendre toute décision concernant la modification en cours d’exécution des marchés
publics, accords-cadres et marchés subséquents, quel que soit le montant du marché
public, marché subséquent ou de I'accord-cadre ;

1.1.4 Prendre toute décision concernant I'exécution et le réglement des marchés publics,
accords-cadres et marchés subséquents, quel que soit le montant du marché ou de
I'accord-cadre ou du marché subséquent exécuté. Cette délégation comprend les
décisions relatives a leur reconduction ou leur non-reconduction.

1.1.5 Prendre toute décision concernant 'admission des sous-traitants dans le cadre des
marchés, accords-cadres et marchés subséquents pour I'acquisition de prestations de
travaux, fournitures et services (assurances inclus) acquises ou réalisées par le Siéml,
quel que soit leur montant et leur formalisme.

Prendre toute décision relative au recours a une cenftrale d’achat ou a une entité commune
transnationale, pour les marchés publics, les accords-cadres et les marchés subséquents
répondant a un besoin du Siéml quel qu'en soit le montant, ainsi qu’a la conclusion, la signature,
I'exécution et le cas échéant la résiliation de toute convention afférente et leurs avenants
éventuels ;

Prendre toute décision relative a I'adhésion a un groupement de commandes, ainsi qu’a la
conclusion, la signature, I'exécution et le cas échéant la résiliation de toute convention afférente
et leurs avenants éventuels, pour les marchés publics, les accords-cadres et les marchés
subséquents répondant a un besoin du Siéml dont la valeur estimée hors taxe est inférieure au
seuil européen de procédure formalisée des marchés publics de travaux des collectivités
territoriales (appréciés en cas de marchés allotis tous lots confondus).

Prendre toute décision relative a la conclusion, la signature, I'exécution et le cas échéant la
résiliation de toute convention et avenants éventuels, hors actes contractuels non délégables ou
déja spécifiquement visés par la présente délégation, dont le montant total est inférieur ou égal
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fourniture et de services des collectivités territoriales.

1.5 Prendre toute décision relative a la conclusion, la signature, I'exécution et le cas échéant la
résiliation des conventions listées ci-aprés et avenants éventuels, hors actes contractuels non
délégables ou déja spécifiquement visés par la présente délégation, quel qu’en soit le montant :

1.5.1 les conventions confiant au Siéml la maitrise d’ouvrage, par transfert et/ou par mandat,
de travaux sur les réseaux de distribution publique d’électricité, sur les réseaux
d’éclairage, sur les réseaux de télécommunications, sur le génie civil de
télécommunication, sur les réseaux de chaleur ;

1.5.2 les conventions relatives a la conduite, la réalisation et/fou la détermination des
modalités de réalisation des travaux de réalisation d’infrastructures communes de
génie civil pour I'’enfouissement de réseaux de communications électroniques installées
sur un support commun avec le réseau de distribution d’électricité dans les conditions
prévues a larticle L. 2224-35 du CGCT ainsi que, le cas échant, aux modalités
d'occupation de l'ouvrage partagé en accord avec l'opérateur de communications
électroniques ;

1.5.3 Dans le cadre d'une méme opération et en complément a la réalisation de travaux
relatifs aux réseaux de distribution électrique, les conventions relatives a la réalisation
et a I'enfretien des infrastructures de génie civil destinées au passage de réseaux de
communications électroniques, incluant les fourreaux et les chambres de tirage, dans
les conditions prévues a l'article L 2224-36 du CGCT.

1.5.4 les contrats et actes accessoires des délégations de service public et des concessions
dissociables de la gestion du service public ;

1.5.5 les conventions de mafirise d’'ceuvre ;
1.5.6  les conventions de mission de conseil en énergie ;

1.5.7 les conventions d’'animation et de partenariat en faveur de la transition énergétique.

1.6 Prendre toute décision relative a la gestion et a la valorisation de CEE, quelle que soit la quantité
de kWh cumac, notamment :

1.6.1.  la conclusion, la signature, I'exécution et la modification des conventions désignant le
Siéml comme regroupeur et, d'une maniére générale, tout contrat de partenariat relatif
ala gestion d’un dispositif mutualisé de CEE au nom et pour le compte du Siéml comme
au nom et/ou pour le compte de tiers publics ou privés ;

1.6.2 la constitution, la signature et le dépét de tout dossier de demande de Certificats
d’Economie d’Energies (CEE) auprés du Péle national des certificats d’économies
d’énergie (PNCEE) dans le cadre des travaux réalisés sur le patrimoine du Siéml ainsi
que, le cas échéant, sur le patrimoine des collectivités membres comme de tiers publics
ou privés, en leur au nom et pour leur compte ou au nom et pour le compte du Siéml ;

1.6.3 la valorisation et la cession de CEE, quel qu’en soit les modalités et le montant, au nom
et pour le compte de tiers comme au nom et pour le compte du Siéml.

1.7 Conclure les contrats d’assurance ainsi qu'accepter les indemnités de sinistre afférentes.

1.8 Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, la signature, I'exécution, et, le cas
échéant, la modification des contrats formalisant toute fransaction avec des tiers, dans la limite
de 5000 euros.

2. FINANCES

2.1 Réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum annuel de 4 millions d’euros ;
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Procéder, pour un montant maximum de trois millions d’eurq.D0949:254901309-20260622:2026_DELO34-DE

contractualisation des emprunts dans tous les domaines d’activité du Syndicat, destinés au
financement des investissements prévus par le budget, & court, moyen ou long terme et
éventuellement sous forme obligataire, libellé en euro ou en devise, pouvant comporter un différé
d’amortissement et/ou d’intéréts, aux taux d'intérét fixe et/ou indexés (révisable ou variable), a
un taux effectif global (TEG) compatible avec les dispositions légales et réglementaires
applicables en la matiére. Les contrats de préts pourront notamment comporter une ou plusieurs
des caractéristiques suivantes : la faculté de passer du taux variable au taux fixe ou d’un taux
fixe au taux variable ; la faculté de modifier une ou plusieurs fois I'index relatif au(x) calcul(s) du
ou des taux dintérét ; des droits de tirages échelonnés dans le temps avec faculté de
remboursement anticipé et/ou de consolidation par mise en place de tranches d’amortissement ;
la possibilité de réduire ou d’allonger la durée du prét ; la faculté de modifier la périodicité et le
profil de remboursement ; la faculté de modifier la devise.

Réaliser des opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts et en particulier procéder,
dans le cadre d'une gestion active de la dette, @ des changements dindex et a des
remboursements anticipés sur des lignes de préts existantes et contracter éventuellement tout
contrat de prét de substitution pour refinancer les capitaux restants dus, et conclure un prét
comportant des facilités de gestion de la dette et de la trésorerie, a savoir le « Crédit Long Terme
Renouvelable » (CLTR), ce type de prét étant caractérisé par un plafond annuel de tirage de
fonds. Les tirages peuvent s'effectuer a tout moment avec possibilité de remboursement et avec
reconstitution du droit de tirage.

Prendre, dans la limite de trois millions d’euros, les décisions de déroger a I'obligation de dépbt
des fonds auprés de I'Etat mentionnées au Ill de l'article L. 1618-2 du CGCT, ainsi que celles
mentionnées au a de l'article L. 2221-5-1 du CGCT sous réserve des dispositions de ce méme
article, et de passer a cet effet les actes nécessaires.

Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges.

Créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services
du syndicat.

Présenter la candidature du Siéml aux appels a candidature et appels a projet locaux, nationaux
ou européens pour l'octroi d'aide publique pour toute opération entrant dans les domaines
d’intervention du Siéml.

Demander a tout organisme financeur I'attribution et/ou le versement d’'aides, de participations,
de subventions liées aux compétences et activités du Syndicat telles que spécifiées dans ses
statuts, quel que soit leur montant et signer, le cas échéant, les conventions correspondantes
ainsi que leurs éventuels avenants.

Décider de la prise en charge ou du remboursement des dépenses (frais de transports, de repas
et d’hébergement) engagées pour le déplacement des collaborateurs occasionnels participant a
diverses missions, programmes d’études, manifestations spécifiques organisés par le Syndicat,
le cas échéant dans les conditions fixées par la délibération afférente.

GESTION ET ADMINISTRATION

Fixer les rémunérations et régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de justice
et experts.

Intenter au nom du Siéml les actions de réglement d'un différend en demande ou en défense du
Syndicat dans le cadre d’'une procédure au fond ou d’'urgence, amiable ou judiciaire, devant toute
personne, juridiction ou commission consultative existante en droit francais, européen ou
international pour tout recours, engagé en premiére instance, appel ou cassation, valider et signer
les saisines, assignations, requétes, mémoires et tous actes afférents. Cette délégation s’étend
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nouvelle délibération du Comité syndical ne soit nécessaire.

3.3 Décider, sans autorisation préalable du comité syndical, de faire tout acte conservatoire ou
interruptif de déchéance, sous réserve de la production ultérieure d'une délibération régularisant
son acte.

3.4 Reégler les conséquences dommageables des incidents et accidents dans lesquels un bien
propriété ou mis a disposition du Syndicat est impliqué, dans la limite de 15 000 euros par sinistre.

3.5 Saisir toute instance consultative pour avis dont la consultation, obligatoire ou facultative, est
requise, le cas échéant préalablement a une décision du Syndicat.

3.6 Prendre toute décision concernant les demandes d’autorisation de commencement anticipé d'un
projet ou de travaux, émises dans le cadre d'un dispositif de soutien financier du Siéml, étant
précisé qu'une décision favorable ne préjuge en rien de la décision d’attribution de 'aide du
Syndicat qui sera prise ultérieurement.

3.7 Prendre toute décision relative aux actes consécutifs a un transfert de compétence consenti au
Siéml par une collectivité membre, ainsi qu'a leurs éventuelles modifications.

3.8 Prendre toute décision relative au renouvellement de I'adhésion du Syndicat aux associations,
ainsi que, le cas échéant, au versement des cotisations annuelles afférentes.

3.9 Lorsque le Siéml est actionnaire et dispose au sein d’'une société d’économie mixte locale (SEML)
ou d’'une société publique locale (SPL) d'un siége au conseil d'administration ou au conseil de
surveillance :

3.9.1. donner l'accord exprés et préalable du Siéml & toute prise de participation directe de la
SEML ou de la SPL dans le capital d'une autre société, a la constitution d'un
groupement d'intérét économique par la SEML ou la SPL, par une société qu'elle
contrdle ou par un groupement d'intérét économique dont elle détient une part du capital
ou des droits de vote, ainsi qu’'aux prises de participation indirectes qui conférent a une
société contrdlée parla SEML ou la SPL ou a un groupement d'intérét économique dont
une part de capital ou des droits de vote est détenue par la SEML ou la SPL au moins
10 % du capital ou des droits de vote d'une société ;

3.9.2 prendre acte de I'information du représentant du Siéml au sein de la société relative aux
participations indirectes autres que celles devant faire I'objet d’'un accord express et
préalable du Syndicat tel que susmentionné.

3.10 A I'exclusion des affaires dans lesquelles le président, les vice-présidents ou les élus agissant
par délégation ou en remplacement du président sont en situation de traiter avec le Siéml,
conformément a l'article 432-12 du code pénal :

3.10.1 prendre toute décision a titre onéreux ou gratuit, destinée a assurer la protection, la
gestion, I'exploitation du patrimoine immatériel du Siéml relevant du domaine public ou
du domaine privé et, en tant que besoin, conclure les actes contractuels afférents ainsi
que leurs éventuels avenants ;

3.10.2 le cas échéant, constater la désaffectation et décider du déclassement ou du
déclassement par anticipation, d’'un bien mobilier ou immobilier relevant du domaine
public, et procéder a tous les actes afférents ;

3.10.3 décider des conditions et modalités de la vente aux enchéres de biens mobiliers
matériels ou immatériels, quel que soit la valeur vénale de ces biens, et quel que soitle
montant du prix de vente final a I'issue des enchéres, a la condition que la mise a prix
initiale et les prix de vente retenus ne soient pas qualifiés de prix inférieur a la valeur
réelle du bien ;
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gré a gré de biens mobiliers, matériels ou immatériels a titre gratuit ou a titre onéreux
quel qu’en soit le montant ;

3.10.5 décider de la mise a disposition, de I'occupation, de servitude, de I'acquisition, de
I'alinéation de gré a gré, a titre gratuit ou a titre onéreux quel qu’en soit le montant, de
biens immobiliers.

3.11 Prendre toute décision relative aux divisions et bornages au sol ou en volume de biens
immobilier.

3.12 Prendre toute décision relative aux actes d'urbanismes nécessaires aux activités liées aux
compétences du Siéml et du batiment de son siége.

3.13 Prendre toute décision relative a I'étude et aux suites a donner au maintien dans les concessions
d’énergies dont le Siéml a la charge de terrains ou d'ouvrages ne se révélant plus nécessaire
dans le cadre de I'exécution de ces concessions.

3.14 Candidater a des labels et qualifications et les renouveler.

3.15 Décider de confier un mandat spécial aux membres du comité syndical et de procéder au
remboursement des dépenses effectuées dans le cadre de ces missions sur présentation d'un
état de frais. La décision fixe alors |'objet, le lieu et la durée de la mission, le nom du bénéficiaire
ainsi que I'étendue éventuelle des pouvoirs de l'intéressé et ce, dans l'intérét général des affaires
du Syndicat.

Jean-Luc DAVY
Le President du Syndicat
22 juin 2026
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