Le Syndicat intercommunal d’énergies
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Contrat d’apprentissage

Présentation du SIEML

Le Syndicat intercommunal d’énergies de Maine-et-Loire (Siéml) est un acteur de premier plan du
service public de I’énergie dans le département. Autorité organisatrice de la distribution publique
d’électricité en dialogue permanent avec le gestionnaire de réseau Enedis, le syndicat assure aux cotés
de ce dernier une partie des travaux sur le réseau et exploite un réseau d’éclairage public ainsi que des
infrastructures de recharge pour véhicules électriques.

Il contribue également au développement des réseaux de gaz, des réseaux de chaleur et pilote le plus
grand groupement public d’achat de gaz et d’électricité du département.

Agrégateur de financements publics et développeur de projets, il agit trés concrétement pour la
transition énergétique des territoires en les accompagnant dans leurs projets MDE / EnR et en favorisant
la constitution de véritables écosystémes locaux.

Tiers de confiance, il développe également des aides, des services et des conseils dans le domaine de
I'efficacité énergétique, de la mobilité durable, des territoires connectés, des réseaux intelligents ou des
systémes d’information géographique.

Son expertise et sa proximité font du syndicat un allié précieux des communes et leurs groupements
dans une période de fortes mutations.

Afin de renforcer I'équipe de I'unité Gouvernance et affaires juridiques du service Cellule d’appui stratégique, le
Siéml recrute, au sein de la Direction Générale et sous I'autorité directe de la responsable des affaires juridiques
un.e juriste alternant.e.

Vous serez un appui a la responsable des affaires juridiques. Vos missions seront les suivantes :

Apporter des conseils auprés des directions
- Apporter des conseils juridiques, stratégiques ou opérationnels

- Aider a la préparation des réunions statutaires.

- Accompagner la mise en ceuvre de montages juridiques complexes.

- Participer a la stratégie de communication relative aux activités des affaires juridiques.
- Rédiger les notes juridiques destinées aux services opérationnels.

- Vérifier la validité juridique des actes.
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Assurer la mise en place et le suivi d’une veille juridique
- Organiser une veille juridique permanente sur le champ d’activité du syndicat.

- Suivre 'évolution des réglementations européennes et nationales, des jurisprudences.

- Informer la direction générale des évolutions et enjeux a venir.

- Valider le choix des bases de données juridiques correspondant aux activités spécifiques de I'entreprise.
- Partager des sources documentaires adaptées aux besoins des services.

Participer a la gestion du précontentieux et du contentieux
- Suivre les procédures précontentieuses et contentieuses, en lien avec les services (résolution amiable, mise en

demeure, d’assignation en justice, etc.).
- Participer a la définition des procédures de suivi des litiges en lien avec les opérationnels concernés.
- Evaluer la nature du contentieux, assurer son suivi, et limiter son impact.
- Etablir des préconisations en fonction des situations : appel et/ou pourvoi en appel et en cassation.
- Reédiger les actes afférents (accord transactionnel, mémoire en demande et en défense, etc.).

- Vous avez une formation supérieure universitaire en droit public et administration des collectivités
territoriales, droit pénal des affaires et éthique.

- Vous disposez de capacités dans les techniques de communication et de négociation.

- Vous disposez de connaissances du fonctionnement et des enjeux du contréle de légalité, du cadre
juridique de I'élaboration des actes des collectivités.

- Vous faites preuve d’esprit d’analyse et de synthese.

- Vous étes autonome et savez faire preuve de discrétion.

- Vous avez le sens de I'éthique.

- Vous faites preuve d’aptitudes a travailler en équipe et avez de bonnes capacités relationnelles.

Renseignements sur le poste auprés de Solene BOURET, responsable des affaires juridiques, au 06 74 84 07
90 ou a I'adresse électronique suivante : s.bouret@sieml.fr .

Renseignements sur la procédure de recrutement auprés de Estelle DEZECOT, assistante RH au
02 41 20 75 47 ou a recrutement@sieml.fr.
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Rémunération

SMIC en fonction de votre age et du dipldme préparé
Action sociale et titres restaurant

Forfait mobilité durable

Lieu d’affectation

Dans le cadre d’un projet de rénovation et d’extension de ses locaux, le Siéml a procédé au déménagement
temporaire de son siége le 9 février 2026. Les équipes sont accueillies pendant une durée prévisionnelle de 18
mois & Angers au 122 rue du chateau d’Orgemont. La réintégration du siége social & Ecouflant, 9 route de la
Confluence, est prévue pour novembre 2027, a I'issue des travaux.

RSO

Dans le cadre de notre démarche de responsabilité sociétale des organisations (RSO), le Siéml a obtenu le
label LUCIE 26000, témoignant de son engagement a adopter des pratiques durables et responsables. Il ceuvre
pour une gouvernance éthique, la préservation de I'environnement, une qualité de service et le bien-étre de ses
agents. En rejoignant le Siéml, vous contribuerez activement a ces objectifs et participerez a un environnement
de travail ou l'innovation, la collaboration et le respect sont au coeur des valeurs.

Monsieur le Président du Syndicat intercommunal
d’énergies de Maine-et-Loire (Siéml)

9 route de la Confluence

ZAC de Beuzon - Ecouflant - CS 60145

49001 Angers cedex 01

par mail : recrutement@sieml.fr
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